YESIL SOL PARTI

YESILLER VE SOL GELECEK PARTISI TUZUGU

Madde 1 - Partinin adi Yesiller ve Sol Gelecek Partisi'dir. Kisaltma olarak “Yesil
Sol Parti” kullanilir. Merkezi Ankara'dadir.

BiRiINCi BOLUM PARTINiN TANIMI, AMACI, NiTELiGi VE iSLEYiS iLKELERi

Madde 2 - Partinin Tanimi Partimiz, sirdirdilebilir bir yasam ve gelecek igin,
ekolojik, 6zglirliked, esitlik¢i ve dayanismaci bir toplumun kurulmasi yolunda,
cogulcu ve katihmci bir micadele anlayisiyla politik sorumluluk Gstlenen; insan
haklarini hicbir ayrimciliga yer vermeyecek sekilde savunan, doganin ve tim
canhlarin haklarini gozeten, militarizme karsi miicadele eden, emekten ve
toplumsal adaletten yana, ekolojist, barisci ve demokratik bir siyasi partidir.

Madde 3 - Partinin Amaci

a- insanin, emegin ve doganin sémiiriilmedigi ve tiim insanlarin onurlu, 6zgiir
ve mutlu bir hayat kurabilecekleri bir toplumsal diizeni ve gelecek kusaklara
yasanabilir bir dlinya birakmayi amaglar.

b- Kendi kaderine ve gelecegine sahip gikan insanlarin demokrasi ve sosyal
haklar igcin miicadele vererek diinyayi degistirdigi, emegine, diline, kimligine,
kiltliriine, inancina ve ekosisteme sahip ¢iktigl, hayatin her alanindaki siddetin
ortadan kaldirildigl, baris icinde bir diinya icin miicadele eder.

c- insanlarin hayatlariyla ilgili kararlara her diizeyde katilimini miimkiin kilan,
dogrudan demokrasi idealine sahip c¢ikan, yerel politikanin ve yerel dliizeyde
kararlara katihmin belirleyici oldugu katihmci bir demokrasi kurmayi amaglar.

d- Sardirdlebilir, ekolojik ve dogayla uyumlu bir diizen kurmak icin calisir.

e- Erkek egemenligini reddeder, toplumsal cinsiyet esitligi icin miicadele eder.
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Madde 4 - Partinin Niteligi ve isleyis ilkeleri

a- Partimiz ¢cogulcudur ve cesitliligi zenginlik sayar. Farkl goruslerin ve
geleneklerin katkida bulundugu partimiz, yesil hareketin, 6zglrlikel solun,
emek hareketinin, inanclari, etnik kimlikleri ve kiltlrleri nedeniyle baski ve
ayrimciliga ugrayanlarin, kadin 6zgiirlesme hareketinin ve feminizmin, LGBT
hareketinin, insan haklari, distince 6zglirligi ve baris savunucularinin, genglik
hareketlerinin, cocuk haklari hareketlerinin, engelli haklari hareketinin,
nikleer karsiti hareketin ve hayvan haklari savunucularinin miicadelelerine
sahip ¢ikar ve strdirdr.

b- Partimiz, dogrudan demokrasi idealine sahip c¢ikar. Partinin ilkelerini
benimseyen her yurttasin katihmina agiktir. Politik miicadelesini her tyenin,
her yerel 6rgiitiin, her ¢alisma grubunun esit diizeyde katilimciligiyla
gerceklestirir. Katilimcilik siyasi calismalarinda ve hayatin her alaninda en
onemli rehber ilkesidir.

c- Partimiz doganin vazgecilmez haklara sahip oldugunu, insanlarin doganin ve
diger canllarin haklarini ve yasam ortamini koruma sorumluluguna sahip
oldugunu savunur. insani doganin bir pargasi olarak kabul eder. Dogayi sonsuz
bir kaynak deposu olarak gérmez, dogayla uyumlu bir yasam ve yesil bir
gelecek kurmayi hedefler.

d- Partimiz, hayata ve diinyaya soldan bakar. Solun esitlik, 6zgurlik, adalet,
baris ve dayanisma gibi evrensel degerlerine, diinyayi degistirmek,
demokrasiyi gelistirmek, baris icinde esit ve 6zglir yasamak igin verdigi
tarihsel miicadele birikimine sahip cikar ve slirdrr.

e- Partimiz, siddete karsidir. Savasa, militarizme ve devlet siddetine karsi
miicadele eder. Erkeklerin kadinlara, insanin diger canlilara yonelik siddetine
ve toplumsal hayata sinmis her tiirll siddete karsi miicadele eder. Siddetsiz bir
politik dili ve mlcadeleyi savunur.

f- Partimiz, dogayi tahrip eden, bize ve gelecek nesillere yasanabilir bir diinya
birakmayan, esitsizligin, somurinin ve savaslarin kaynagi olan kapitalizme ve
endustriyalizme karsi verilen kiiresel miicadelenin bir pargasidir. Emperyal



saldirganligi, isgal ve savaslari, neoliberal politikalari, sosyal haklarin tahrip
edilmesini, ekonomik biylime saplantisini ve tiiketim toplumu anlayisini
reddeder. Baska bir diinyanin mimkin oldugu anlayisiyla hareket eder.

g- Partimiz, toplumsal adalet ilkesini, tim toplumsal konularda yon verici ve
diizenleyici basat bir ilke olarak kabul eder. Etnik kimlik, ktltdr, dil, din, cinsel
yonelim ve cinsiyetiyle ¢ogulcu, farkhliklarin esit beraberligine dayali bir
toplumsal yasam hedefini savunur.

Taninma adaletini toplumsal adaletin 6nemli bir 6zelligi olarak gorir.

h- Partimiz, Kiirt sorunu, Alevi sorunu ve tim etnik, dini ve kiltirel kimlik
sorunlarinin baris icinde kalici ¢coziminin mimkin olduguna ve bu sorunlarin
esit yurttaslik ilkesi ve kolektif haklarla ¢ozulebilecegine inanur.

i- Partinin i¢ isleyisinde demokrasi esastir. Partide yonetim ve sézculuk
gorevlerine secimle gelinir. Hicbir gérev hiyerarsi, lider hegemonyasi, parti ici
blrokrasi, erkek egemenligi ve her tirden ayrimcilik yaratacak sekilde
tanimlanamaz. Secimle gelinen gorevlerde bu tlzukte belirtildigi sekilde kota ve
rotasyon uygulanir.

j- Parti Gyelerinin s6z ve ¢alisma hakki kisitlanamaz. Partide ¢alismalar
gondlliltgi esas alir. Uyeler, Gizerlerine aldiklar gérev ve sorumluluklari yerine
getirmekle yukimlaiddr.

k- Partimiz, ortak platformlar yoluyla partinin amaglarina uygun galismalar
yapan tim diger toplumsal hareketlerle dayanisma iginde olur, destek verir ve
bu hareketlerin politik temsili igin ¢alisir.

iKiNCi BOLUM

PARTi UYELIGI

Madde 5 — Uyelik Sartlari

a- Siyasi Partiler Kanunu ve diger ilgili yasalarda parti Giyesi olamayacaklari

acikea belirtilmis olanlar hari¢ olmak Uzere; partinin tiziik ve programini,
siyasal anlayis ve dogrultusunu kabul ettigini, parti calismalarina katilmayi ve
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partiye giris ve Uyelik aidatlarini 6demeyi Uyelik giris beyannamesinde beyan
ve taahhit eden herkes hicbir ayrim gozetilmeden Uyelik basvurusunda
bulunabilir.

b- Irk, dil, din, cinsiyet alanlarinda ayrimcilik yapan kisilerle, mesleki
zorunluluklar disinda silah tasiyanlar ve dogayi ve cevreyi ciddi bicimde
kirleten ve tahrip eden isler yapan ve sendikal ve sosyal haklarin
kullanilmasina engel olan isletmelerin sahiplerinin Gyelik

basvurusu kabul edilmez.

Madde 6 — Uyelik Yontemi

a- Partiye lye olmak isteyen kisi oturdugu veya calistigi ilcenin parti
orgutline basvurur ve kimlik belgesine gore 3 nlisha olarak doldurdugu
ayelik fisini imzalar. Basvuruda bulunan kisiye Uye fisinin bir ntshasi verilir.

b- Uyelik basvurusu, iye olmak isteyen kisinin oturdugu veya calistigi yerde
ilce 6rgiitii yoksa il 6rgiitiine, il 6rgiitli de yoksa genel merkeze yapilir. Uyelik
icin internet Gzerinden 6n basvuru yapilabilir.

c- Partiye tyelik basvurulari ilan edilir. Uyelige kabulii kisinin basvurdugu ilge
veya il 6rglitl ya da genel merkeze basvurduysa Merkez Yurttme Kurulu
yapar. Uyelik basvurusu 30 giinicinde olumlu ya da olumsuz karara baglanr,
bu siire icinde karar alinmadigi takdirde basvuru kabul edilmis sayilir. Uyelige
iliskin ret kararlari, yonetim kurulu tyelerinin yaridan bir fazlasinin oyuyla
alinir ve basvuran kisiye yazi ile bildirilir.

d- Uyelik basvurusu ilce yonetim kurulunca reddedilen kisiler, 10 giin
icerisinde il yonetim kuruluna, Gyelik basvurusu il yonetim kurulu tarafindan
reddedilenler 10 giin icerisinde Merkez Yuritme Kurulu’na itiraz edebilirler.
itiraz Gizerine verilen karara karsi il ydnetim kurulu kararlari icin Merkez
Yuridtme Kurulu’na 10 giin icinde basvurulabilir. Bu kurulun karari kesindir.
e- Parti Uyeligi su sekillerde son bulabilir:

1. Uyenin istifasi

2. Disiplin Kurulu karari ile Gyelikten gikariima

3. Uyenin baska bir partiye {iye oldugunun saptanmasi

f- Bir Uye bir yil boyunca:



1. Bildirdigi adreste bulunamaz ve/veya
2. Odemekle yiikiimli oldugu aidatlari 6demez ve/veya

3. Bagl oldugu teskilat yonetimi tarafindan kendisiyle baglanti kurulamazsa,
parti Merkez Yiuritme Kurulu s6z konusu Uyeye aidatlarini 6demesi igin yazili
olarak bildirimde bulunur.

Bu bildirimin Gzerinden 3 ay gegtikten sonra hala adresinde bulunamiyorsa
ve/veya kedisiyle baglanti kurulamiyorsa ve/veya aidat borcu 6denmediyse
s0z konusu Uye;

i. (Varsa) parti icindeki yonetim gorevinden duser.

ii. Borcunu 6deyinceye kadar parti icindeki herhangi bir goreve aday olamaz
ve oy kullanamaz.

iii. Borcunu 6deyinceye kadar parti icerisinde il ve ilge orgutlerinin gérevden
alinmasi konusunda gagrici olamaz ve disiplin kuruluna herhangi bir sikayette
bulunamaz.

g- Uyelik islerinin ve kayrtlarinin diizenlemesine dair uygulama esaslari
yonetmelik ile belirlenir.

h- Partide birden fazla ilge 6rgiitiine Gye olunamaz. Olunmasi halinde
oncekiler gegersiz sayilir.

i- Uye kayith oldugu ilceden ayrildiginda adres degisikligini eski ve yeni ilcesine
bildirmek zorundadir.

j- Basvuru sirasinda gercek disi bilgi verenlerin, (iye olduktan sonra liyede
aranan nitelikleri kaybedenlerin ve yetkili disiplin kurullarinda hakkinda
ayeligin sonlandiriimasi karari alinmis olanlarin parti Gyeligi ilce yonetim
kurulu tarafindan diisiiriilir. itiraz on giin icinde il ydnetimi veya Merkez
Yiridtme Kurulu'na yapilir. Merkez Yaratme Kurulu'nun karari

kesindir.
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k- Uye istediginde yazili basvuru ile kayitli oldugu ilceye basvurarak tiyelikten
ayrilir. Ayrilan Gyenin kaydi defterden silinir.

Madde 7 — MYK Karari ile Uyelik

Merkez Ylritme Kurulu (MYK), kendiliginden veya il ve ilge yonetim
kurullarinin istemi tzerine, calismalarindan yarar umulan kisilerin partiye asil
Uye olarak kabul edilmesine her zaman karar verebilir. Bu durumda Madde 6-
c uygulanmaz.

Madde 8 — Fahri Uyelik

Parti orgutleri, partiye 6zel katkisi olabilecek partisiz kisileri fahri Gye olarak
kaydedebilir.

Parti Meclisi fahri tiyelerden partinin tim orgit, organ ve kademelerinde
etkin bir bicimde yararlanilabilmesi igin gerekli ydnetmeligi ¢ikarir. Fahri
Uyeler bu yonetmelikteki hiikiimlere gore liye kaydedilir.

Madde 9- Uyenin Hak ve Gorevleri

a- Partinin tim hak ve gorevleri, tizik kurallari cercevesinde butin tyeler
icin ayrimsiz olarak vardir ve agiktir. Hak ve gorevler Uyeligin kesinlesmesiyle
baslar.

b- Thzilk ve yonetmelik hiikimlerini yerine getiren lye, segme, secgilme ve
partinin organlarinda yer alma ve c¢alisma hakkini kullanir.

c- Uyeler, partinin politikalari ve hesap isleri dahil isleyisine dair bilgilenme
hakkina sahiptir.

d- Partinin secimli kurullarinda ve se¢imsiz biitlin organlarinda goruslerini
acitklamak ve savunmak, bunlari partinin diger tyelerine ve kamuoyuna
duyurmak Gyenin hakkidir ve engellenemez.

e- Parti Uyeleri ilgi duyduklari alanda galisma gruplari olusturma hakkina
sahiptir.

f- Partinin temel ilkelerini, programini, kongre kararlarini ve se¢im
bildirgelerini toplumun genis kesimlerine yaymak icin ¢aba gostermek tyenin
sorumluluk alanindadir.
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g- Parti etkinliklerine, kurul ve organlarin galismalarina katilmak, segimlerde
partinin ve adaylarinin basarisi icin caba gostermek, kosullarina bagh olarak
partinin orglitlenmesi igin calismak her Uyenin gorevidir.

h- Uyeler, taahhiit ettigi aylik ddentiyi diizenli olarak 6demekle yiikiimludiir.

UcUNCU BOLUM
PARTi ORGUTU

Madde 10 - Parti Merkez Orgiitii
Partinin merkez Orglitli asagida yer alan karar, yurtutme ve disiplin
organlarindan olusur:

a- Blyuk Kongre

b- Es Genel Baskanlar

c- Parti Meclisi

d- Merkez Yuritme Kurulu
e- Arabulucu

g- Merkez Disiplin Kurulu

Madde 11 - Parti Yerel Orgiitleri
Partinin yerel yapilanmasi asagida yer alan karar, ylritme ve disiplin
organlarindan olusur:

a- il ve ilge kongreleri
b- il ve ilce baskanlari
c-ilve ilge es sozciileri
d- il ve ilge ydnetim kurullari

e- il Disiplin Kurulu

f- il temsilcilikleri ve lokalleri

g- ilce temsilcilikleri ve lokalleri

h- Belde temsilcilikleri ve lokalleri
i- Mahalle temsilcilikleri ve lokalleri
j- Universite temsilcilikleri

Madde 12 — Parti Yurtdisi Temsilcilikleri
Partinin yabanci Ulkelerde gorevlendirdigi temsilciliklerden olusur.
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Madde 13 - Partinin Gruplari

a- Partinin TBMM Parti Grubu, secilmis partili milletvekillerinden olusur.
Yasama gorevi parti programi, kongre kararlari ve secim bildirgesi kapsaminda
kendi kararlari ile gergeklestirili. TBMM grubunun asagidaki organlarinin
olusumu, gorev ve yetkileri yonetmelikle belirlenir:

1. TBMM Parti Grubu Genel Kurulu
2. TBMM Parti Grup Baskani

3. TBMM Parti Grubu Yénetim Kurulu
4. TBMM Parti Grubu Disiplin Kurulu

b- Partinin il Genel Meclisi Parti Gruplari yerel secimlerde secilmis il genel
meclisi Uyelerinin bir araya gelmesiyle olusur. Olusumlari, gérev ve yetkileri ve
calisma yontemleri yonetmelikle belirlenir.

c- Partinin Belediye Meclisi Parti Gruplari yerel segcimlerde secilmis belediye
meclisi Uyelerinin bir araya gelmesiyle olusur. Olusumlari, gérev ve yetkileri ve
¢alisma yontemleri yonetmelikle belirlenir. Partili belediye baskani partinin
belediye meclis grubunun da baskanidir. Belediye baskaninin partili olmamasi
halinde parti tyeleri kendi aralarindan birini grup baskani olarak segerler.

Madde 14 — Parti Konferanslari

Parti kongreleri 6ncesinde bitln asil ve fahri Gyelerin katilimiyla toplanip
tavsiye kararlari alan ve tavsiye yonetim listeleri belirleyip ilgili kongreye
Oneren ilge, il ve genel merkez dizeyindeki katiim organlaridir. Parti igi
secimler stirecinde demokrasinin gerceklesmesini hedefler ve saglarlar.
Asagida yer alan parti konferanslarinin olusum, yetki ve calisma usulleri
yonetmelikle belirlenir.

a- Bliyuk Konferans: Partinin bitlin asil ve fahri Gyelerinden olusur.
b- il Konferansi: ilde kayith asil ve fahri liyelerden olusur.
c- ilge Konferansi: ilgede kayith asil ve fahri tiyelerden olusur.

DORDUNCU BOLUM

MUZAKERE VE DANISMA KURULLARI, MECLISLER, CALISMA GRUPLARI VE
EGiTiM AMAGLI GiRiSIMLER
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Madde 15 — Parti Miizakere Kurullari

Parti ydnetim organlarinin parti Gyeleriyle mizakere etme, danisma ve
alacaklari kararlara dair tavsiyeler belirleme amaciyla diizenledikleri, yilda iki
kereden az olmamak kaydiyla toplanan, karsilikli etkilesim amach bir parti igi
demokrasi zeminidir. Asagidaki kurullardan olusur:

a- Parti miizakere kurulu

b- il miizakere kurulu

c- ilge miizakere kurulu

Madde 16 — Parti Danisma Kurulu

Parti calismalarina bilimsel ve politik destek saglamak amaciyla olusturulur.
Madde 17 — Parti i¢i Meclisler

Belli gruplardaki parti Gyelerinin bir araya gelmesiyle olusan ve parti

calismalarini 6zgul alanlarin nitelikleri ve ihtiyaclari dogrultusunda
glclendirmeyi amaclayan meclislerdir.

Asagidaki parti ici meclisler kurulur:

a- Kadin Meclisi: ilge, il ve genel merkez diizeyinde érgiitlenir.
b- Genglik Meclisi: ilge, il ve genel merkez diizeyinde &rgiitlenir.
c- Emek Meclisi: ilge, il ve genel merkez diizeyinde érgiitlenir.

Madde 18 — Diyalog Meclisi

Toplumsal hareketlerle parti arasindaki iletisim ve is birligini gelistirmek
amaciyla olusturulur.

Madde 19 - Parti Galisma Gruplari

Partinin gesitli alanlarda politika gelistirmesi amaciyla her diizeyde kurulan
gruplardir.
Asagidaki orgltsel diizeylerde ¢alisma gruplari kurulur:
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a- Genel g¢alisma gruplari
b- il calisma gruplar
c- ilge calisma gruplari

Madde 20: Parti Okullari, Enstitii, Kamp, Kurs, Egitim ve Sanat
Atolyeleri

Partinin program ve tlizigl dogrultusunda, 6grenme ve bilgi paylasimi
amaciyla diizenlenir.

BESINCi BOLUM
MERKEZ KARAR VE YURUTME ORGANLARI

Biiyuk Kongre
Madde 21 - Olusumu

a- Bliylk Kongre partinin en yiiksek karar organidir. Secilmis ve dogal
delegelerden olusur. il 6rgiitlerinin kongrelerinde segilen delegelerin sayisi en
fazla 1100'dir. Dogal delegeler es genel baskanlar, parti meclisi Gyeleri,
arabulucu, merkez disiplin kurulu tyeleri, bakanlar, milletvekilleri ve belediye
baskanlari ile halen parti Gyeligi stiiren kuruculardir. Kurucularin segilmis
delegelere orani %15'i gecemez. Gegtigi durumda kendi aralarinda en geg on
bes glin 6nce se¢im yaparak kongreye katilacak kuruculari belirlerler.

b- ilk Biiyiik Kongre toplanana kadar Kurucular Kurulu Biiyiik Kongre yetkisine
sahiptir.

c- Segimler ve Bliylik Kongre'nin toplanmasi ve isleyisine dair ayrintili hususlar
yonetmelikle belirlenir.

Madde 22 - Toplanmasi

a- Bliyuk Kongre 2 (iki) yilda bir olagan sekilde toplanir. Secim donemlerinde
ve ihtiyac halinde 3 (ii¢) yil asmamak tzere Parti Meclisi (PM) karariyla
ertelenebilir.

b- Toplanma yeter sayisi delege toplam sayisinin yaridan bir fazlasidir (salt
cogunluk). ilk toplantida cogunluk saglanamazsa, ikinci toplantida cogunluk
aranmaz.
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c- Es Genel Baskanlardan en az birinin, PM, kongre delegelerinin veya
partide kayith asil ve fahri Gyelerin en az beste birinin (1/5) yazili istemi
Uzerine bilylk kongre olaganisti toplanir.

Gundemi toplanti ¢agrisini yapanlarca belirlenir. Duyurusu genel merkez
organlarinca tarih, saat, yer ve glindem belirtilerek 15 giin dnceden yapilir ve
gazete ilani gerekmez. PM gerek gorirse sadece tiiziik ve/veya program
degisikligi glindemiyle de kongre toplayabilir. Diger biitin hususlar
yonetmelikle belirlenir.

Madde 23 — Gorev ve Yetkileri

a- Es Genel Baskanlari, arabulucuyu, Parti Meclisi ve Merkez Disiplin Kurulu
Uyelerini segcmek;

b- Gerekli tiiziik ve program degisikliklerini yapmak;

c- Calisma raporunu goriismek, mali rapor goristp aklamak, tahmini bitceyi
goristip onaylamak;

d- ilgili kurullar, calisma gruplari, meclisler, komisyonlar ve delegelerden
gelen 6nergeleri usuliine uygun olarak gorislp karara baglamak;

e- Partinin feshine veya bir baska partiyle birlesmesine, parti mallarinin
tasfiyesine veya intikal sekillerine karar vermek;

f- Yasalarda Buyuk Kongre'ye verilen diger yetkileri kullanmak;

g- Yasaya uygun olmak kaydiyla gerektiginde bazi yetkileri Parti Meclisi'ne
devretmek;

h- Parti politikalarina ve kamu goérevlerine iliskin konularda gerekli
gortsmeleri yaparak baglayici kararlar almak veya tavsiyede bulunmak.

i- Genel merkez organlari tarafindan Blylik Kongre'ye sunulacak rapor, karar
tasarisi ve diger 6nergeler kongre giiniinden en az bir hafta 6nce delegelere
ulastirilmak Gzere il ve ilge orgitlerine iletilir.
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Madde 24 — Goriisme ve Karar Alma Usulleri

a- Kongre giindemi PM tarafindan belirlenir. Delegelerin onda birinin (1/10)
yazili istemi halinde glindeme yeni madde ilave edilir.

b- Aksine karar alinmadik¢a oturumlar agik yapilir.
c- Gorusmelerde toplumsal cinsiyet esitligini gozeten usuller uygulanir.

d- Kongrenin yonetimi, konularin gérisiilme usulleri ve isleyisi yonetmelikle
belirlenir.

e- Karar igin uzlagsma halinde oylama yapilmaz. Uzlagsmaya en az bir biyik
kongre Uyesi katilmadigini belirtirse divan oylama karari alir.

f- Oylamalar aksi belirtilmedikge, secim haric acik isaret yoluyla yapihr.
Kongreye katilan delegelerin 1/3'tinlin istemesi halinde belli bir 6nerge icin
gizli oylama yapilabilir.

g- Oylama halinde kararlar oylamaya katilanlarin salt cogunluguyla alinir.
Ancak tlizik ve program degisikligi icin kongreye katilanlarin salt
cogunlugunun karari aranir.

h- Konularin goristlmesi slirecinde genel onerilerin 1siginda gerekli
komisyonlar olusturulur.
Bunlarin olusumu ve isleyisine dair hususlar yonetmelikle belirlenir.

i- Secimler, siyasi partiler kanununda 6ngérilen bicimde, yargi gozetiminde
gizli oy, aclk ve araliksiz sayim esasina gore yapilir. Konuyla ilgili diger hususlar
yonetmelikte belirtilir.

Es Genel Bagkanlar
Madde 25 - Segimi

a- Es Genel Baskanlik organi iki kisiden olusur. Segilme sartlarina sahip her
parti Gyesi es genel baskanliga aday olabilir.
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b- Es Genel Bagkanlardan en az birinin kadin olmasi zorunludur.
b- Secim tek dereceli olarak, gizli oy, acik ve araliksiz sayim esasina gore yapilir.

c- Bilyiik Kongre delege tam sayisinin salt cogunlugu ile segilir. ilk iki turda
sonug alinamazsa, liglincl turda en ¢ok oyu alan segilir.

d- Bir kisi Ust Giste en fazla iki donem Es Genel Baskan secilebilir.
e- Es Genel Baskanliklardan birinin bosalmasi halinde PM, lyelerinden birini es
genel baskan vekili olarak belirler ve es genel baskan sec¢imi icin 45 giin

icerisinde yapilmak Uzere olaganisti kongre ¢agrisi yapar.

f- Es Genel Baskanlarin secimi ile ilgili diger hususlar se¢im yonetmeliginde
belirtilir.

Madde 26 — Gérev ve yetkileri

a- Yasa ve tliziik cergevesinde partiyi temsil eder.

b- Program, tlziik, kongre ve PM kararlari isiginda faaliyet yurutar.
c- Parti adina dava agma ve davada taraf olma yetkisine haizdir.

d- Parti meclisi, merkez yuriitme kurulu ve TBMM grubunun tabii baskanidir. Bu
kurullari toplantiya cagirir ve glindem onerir.

e- Yoklugunda MYK, lyelerinden birini genel baskan vekili olarak yetkilendirir.
f- Gerekli gordiigli durumda olaganisti kongreyi toplar.

Madde 27 -

Bu madde Siyasi Partiler Kanunu'nda 2/3/2014-6529/2 md'de yapilan
degisikligine istinaden 3 Nisan 2016 tarihli Olaganiistli Kongre karariyla

kaldirilmistir.
Madde 28 — Gérev ve yetkileri
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Bu madde Siyasi Partiler Kanunu'nda 2/3/2014-6529/2 md'de yapilan
degisikligine istinaden 3 Nisan 2016 tarihli Olaganlstii Kongre karariyla
kaldiriimistir.

Parti Meclisi
Madde 29 - Olusumu

a. Kongreden gizli oy ve agik sayimla, kota esaslari dikkate alinarak segilen
altmis (60) Gye ile iki Es Genel Baskandan olusur. En az onda biri kadar (6
kisi) yedek belirlenir. Es Genel Baskanlar dahil segilecek PM (e sayisinin
beste birini gecmemek lizere aday varsa fahri Gyeler arasindan aldiklari
tavsiye oyuna gore ve kota esaslari dikkate alinarak en fazla 12

danisman belirlenir.

Kota:

Parti ici blitlin segimlerde kadinlara %50 kota uygulanir. Es Genel Baskanlar
harig, PM Uyelerinin en az yarisi (30) kadin liyeler arasindan secilir. Yeterli
sayida kadin olmadigi takdirde kota en az %40 olarak uygulanir (24 kadin
Uye). Yeterli aday oldugu takdirde PM Uyelerinin %20'si (12) 30 yas ve alti
geng Uyelerden segilir. Yeterli aday oldugu takdirde PM Uyelerinin %5'i (3)
engelli Gyelerden segilir. Yeterli aday oldugu takdirde PM Uyelerinin %5'i (3)
LGBTI tiyelerden segilir.

b- Parti meclisinde lyelerin en az cte biri (1/3) yenilenmek kaydiyla en fazla
Ug donem Ust Uste yer alinabilir. PM'nin Ugte birinin yenilenmesi igin su
ydntem uygulanir: Secim sirasinda en ¢ok oy alan tiyeler siralanir. Onceki
dénemde PM (yeligi yapmis olanlardan en ¢ok oy alan 50 tye PM'ye
segilmis sayilir, daha sonra gelenler yeni PM Uyeleri lehine liste disi birakilr.
Eger siralamada ayni sayida oy almis liyeler varsa, PM Uyesi olacak adayi
belirlemek igin kota gozetilerek kura gekilir.

c- Artarda Ug kez mazeret bildirmeksizin PM toplantisina katilmayanin PM
Uyeligi Parti Meclisi karariyla distralir.

d. Yedek tyeler de ¢cagirilmis olmasina ragmen Gye sayisinin yarinin (38)
altina diserse Es Genel Baskanlardan en az biri olaganisti kongre cagrisi
yapar ve Parti Meclisi se¢imleri tiizik ve yonetmelik cercevesinde yenilenir.
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Madde 30 — Toplanmasi
a. Seciminden en geg on bes (15) giin sonra Es Genel Baskanlardan en az
birinin ¢agrisi ve glindem 6nerisiyle ilk toplantisini yapar.

b. Olagan olarak iki (2) ayda bir toplanir. Giindemi MYK tarafindan hazirlanir.
Es Genel Baskanlardan en az biri ve/veya PM uyelerinin onda birinin (1/10)
istemi halinde glindeme yeni maddeler ilave edilir. Gindem ve incelenecek
yazi ve belgeler Ug¢ glin dnceden lyelere iletilir.

c. Es Genel Baskanlardan en az biri, MYK ve PM Uyelerinin beste birinin (1/5)
istemesi halinde olaganisti toplanir. Olaganisti toplantinin 6ncelikli
glindemi ¢agiranlarin belirledigi konudur.

d. Toplanma yeter sayisi Es Genel Bagkanlar dahil Parti Meclisi toplam Uye
sayisinin salt cogunlugudur.

Madde 31 — Gorev ve Yetkileri

a- Bliyiik kongreden sonra partinin en yetkili organidir. iki kongre arasi
donemde partinin yonetiminden sorumludur. Partinin kongre siirecini yonetir
ve blylk kongreye cagirir. SPK ve tliziikle kongreye verilmis olanlar disinda
parti 6rgit ve politikalari hakkinda batiin kararlari almaya ve ilgili organlari
gorevlendirmeye yetkilidir. Tasinir ve tasinmaz mal alim ve satimina karar verir
ve bu konuda yetkilendirmede bulunur.

£

b- Parti programi, kongre kararlari ve tliziik hiikiimleri cercevesinde partinin
politika ve stratejilerini belirler. Se¢ime katilip katilmama karari alma, se¢im
bildirgesi hazirlama ve bunlarin hayata gegirilmesi icin gerekli ¢alismalarin
ilgili kurullar eliyle yapilmasindan sorumludur. Segimlerde uygulanacak aday
belirleme yontemini belirler.

¢- Partinin hiikiimet kurmasi, koalisyona girmesi, hiikiimet veya koalisyondan
cekilmesi gibi hususlari karara baglar. Partinin kurdugu hiikiimetlerin veya
katildig1 koalisyonlarin programlari hakkinda gorislerini belirler.

d- Tuzik ve yonetmelik hilkimleri cercevesinde ve kota esaslarini uygulayarak
19 (on dokuz) kisilik Merkez YarGtme Kurulunu, gizli oy, acik sayim esasiyla
seger. R
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e- Kongreye sunulmak lzere galisma raporunu ve alinmasi 6n goérilen politik
ve orgiitsel kararlarin taslaklarini hazirlar. Orgiitlerden gelen énerilerin ilgili
komisyonlarca incelenmesini takiben kongreye sunulmasini saglar.

f- Yilhk butgeyi gortstp karara baglar. Kesin hesabi onaylar veya reddeder.
g- Parti programinda ve tlziiglinde yapilmasi 6ngorilen degisikliklerin parti
orgutlerinde goristlmesini tizikte belirtilen ilkeler 1s18inda saglar ve nihai
taslak olarak kongreye goturur.

h- Partinin parti disi platform, birlik ve kongrelere katilmasina karar verir.

i- Parti isleyisiyle ilgili tim yonetmelikleri yapar.

j- Yasalarda ve tuzlikte ongorilen diger gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.
k- Toplantilar en az biri kadin olmak (zere, iclerinden biri MYK Uyesi olan iki

Uye tarafindan olusturulan divanla gergeklestirilir. Toplanti sonuclari en geg Ug¢
gilin igcinde yayinlanir.

I- Karar igin uzlagsma halinde oylama yapilmaz. Uzlasmaya en az bir parti
meclisi Uyesi katilmadigini belirtirse divan oylama karari alir. Oylama halinde
toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla karar alir. Alinan bir kararin yeniden
ele alinmasi igin parti meclisi Gye sayisinin en az lgte birinin (1/3) yazih
basvurusu gerekir.

m- PM toplantilarin bir b6limunin basina agilmasi, bazi parti yoneticilerinin
davet edilmesi yoluyla genisletilmesi ve uzman konuk davet edilmesi MYK
karariyla olur.

Merkez Yiiriitme Kurulu
Madde 32 - Olusumu

Parti Meclisi'nin kendi icinden, tizlikte belirtilen kota oranlari ve ilkeleri
uygulanarak gizli oy agik sayim ilkesine gore secilen, Es Genel Baskanlar harig
on bes (15) Gyeden olusur. Es Genel Baskanlar dahil segilecek MYK Giye

sayisinin beste birini gegmemek Uzere aday varsa, PM fahri danismanlari
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arasindan aldiklari tavsiye oyuna gore ve kadin kotasi dikkate alinarak
en fazla 3 danisman belirlenir.

Kota:

Parti ici blitlin segimlerde kadinlara %50 kota uygulanir. Es Genel Baskanlar
hari¢, MYK Uyelerinin en az yarisi (8 /kadinlara yonelik pozitif ayrimcilik ilkesi
geregi kisurat batine tamamlanir.) kadin Gyeler arasindan segilir. Yeterli
sayida kadin olmadigi takdirde kota en az %40 olarak uygulanir (6 kadin lye).

Yeterli aday oldugu takdirde MYK Uyelerinin %20'si (3) 30 yas ve alti geng
Uyelerden segilir.

Yeterli aday oldugu takdirde MYK Uyelerinin %5'i (1) engelli Gyelerden segilir.
Yeterli aday oldugu takdirde MYK iyelerinin %5'i (1) LGBTIi Giyelerden segilir.

istifa, 6liim veya diger nedenlerle bosalma oldugu takdirde, kota ilkesi dikkate
alinarak tye ve Uyeler igin ayni usulde segim yapilir. Mazeret bildirmeksizin Gst |
Uste (¢ kez ya da bir yil icinde 6 kez toplantiya katilmayanin Gyeligi duser.
MYK'nin stiresi PM'nin siiresiyle sinirhidir.

MYK'da Uyelerin en az Ggte biri (1/3) yenilenmek kaydiyla lst tste en fazla lg
doénem yer alinabilir. MYK'nin Ggte birinin yenilenmesi igin su yontem
uygulanir: Secim sirasinda en ¢ok oy alan adaylar siralanir. Onceki dénemde
MYK dyeligi yapmis olanlardan en ¢ok oy alan on iki (12) Gye MYK'ya secilmis
sayilir. Daha sonra gelenler yeni Gyeler lehine liste disi birakilir. Eger
siralamada ayni sayida oy almis Gyeler varsa, MYK lyesi olacak adayi
belirlemek icin kota gozetilerek kura cekilir.

Madde 33 - Toplanmasi

Secimini takiben en ge¢ on bes (15) giin icinde Es Genel Baskanlarin en az
birinin ¢agrisi ve glindem oOnerisiyle, organ tam sayisinin salt cogunluguyla (11)
toplanir. Olagan toplantilari iki haftada birdir. Olaganisti toplantilar Es Genel
Baskanlardan biri veya ikisinin, kurullyelerinin beste birinin (1/5) yazil istemi
Uzerine yapllir.

Madde 34 - Gérev ve yetkileri
a- Partinin merkezi faaliyetlerini yiiriitmekle gérevli en tst organidir. iki parti
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meclisi toplantisi arasinda partiyi yonetir ve ona karsi sorumludur. Politik ve
orgutsel faaliyetleri Parti Meclisi, partinin galisma gruplari ve meclislerle
koordinasyon icinde yurutur.

b- Yasa ve tiizigln ilgili maddelerinden hareketle il ve ilge baskanlari ve
yonetimlerinin atamasini yapar ve gorevden alir. Bitlin parti 6rgit ve
Uyeleriyle sistematik ve sirekli iliski stirdtrtlmesi icin gerekli calismalari yapar.

c- Parti Meclisinin kararlari isiginda olagan ve olaganusti kongrelerle ilgili
gerekli yasal, 6rgutsel ve politik hazirliklari yapar. Blylk kongreye sunulacak
calisma raporu ve mali rapor taslaginiilgili diger PM uyelerinin katkilariyla
hazirlayip PM'ye sunar.

d- Kendi icinden Genel Sayman'i belirler. PM'nin degerlendirmesi ve onayina
sunulmak Gzere yillik bitceyi hazirlar.

e- Parti Meclisi'nin kararlari cercevesinde partinin yurtdisi temsilciliklerini
olusturur. Parti adina yurtdisi gériismelere katilacak partilileri belirler. Yurt
disindaki Gyelerin parti ile iliskilerini diizenler.

f- Partinin yapilanmasini, temel faaliyet alanlarini ve partinin meclisleri ve
¢alisma gruplariyla diizenli iletisimi dikkate alarak kendi iginde is bolim{i

yapar.

g. ihtiyac halinde istanbul'da genel merkez ve Es Genel Baskanlik irtibat
blirosu acar.

h. iki MYK toplantisi arasindaki dénemde parti faaliyetlerinin sirekliligini
koordine etmek, Es Genel Baskanlar ile ortak ¢alisma icerisinde bulunmak ve
kendi alanlarindaki faaliyetler icin partiyi ve kamuoyunu bilgilendirmek Gzere
orgitlenme, meclisler, toplumsal muhalefet 6rgitleri ile iliskiler, dis politika ve
iliskiler, basin ve halkla iliskiler ve secim isleri koordinatorleri olmak Gzere alt
(6) MYK Uyesi ve Genel Saymandan olusan MYK Genel Koordinasyon Grubu'nu
olusturur. MYK belirlenen bu alanlarda gorevlendirdigi kisileri

diledigi zaman geriye ¢agirma hakkina sahiptir

i- PM'nin kararlari isiginda partinin genel merkezinde ve merkezi faliyetlerinde
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ihtiya¢ duyulan profesyonel personelin istihdamini saglar.

j- Toplanti glindemi Genel Koordinasyon Grubu tarafindan hazirlanir ve en az
¢ glin 6nceden MYK Uyelerine iletilir. Kurul Gyelerinin 1/5'inin istemi halinde
glindeme yeni maddeler eklenir. Gerektiginde kararlarini toplantiya katilan
Uye sayisinin en az salt cogunluguyla alir. Bu sayi 6'nin (alt1) altinda olamaz. Bir
kararin yeniden gorisilmesi icin MYK Gyelerinden 6'sinin (alt) yazili
basvurusu gerekir. Toplanti sonuglari en geg (g giin iginde partinin iletisim
platformlarinda yayinlanir.

k- ihtiya¢ duyulan konularda MYK (yelerinden birine veya birkagina parti
adina resmi vekalet verilmesi kararini alir.

I- Partinin yurt ici ve yurt disindaki siyasi partiler, sendikalar, meslek odalari ve
sivil toplum o6rgutleriyle iliskilerinin sirdirilmesini saglar.

m- isleyisiyle ilgili diger hususlar PM tarafindan cikarilacak yonetmelikle
belirlenir.

Genel Sayman
Madde 35 — Gérev ve yetkileri

Partinin mali politikasinin uygulanmasinda, gelirlerin toplanmasinda,
giderlerin harcanmasinda yapilan islemlerin her asamada yasa ve tiizik
hikimlerine uygunlugunu saglayan; gelir ve gider defterlerinin, biitce ve kesin
hesaplarin dizenli ve siiresinde tutulmasini gergeklestiren; parti organlarinin
bu konulara iliskin kararlari uygulamalari ve il saymanlariyla koordinasyon
halinde liye aidatlarinin dlzenli olarak toplanmasi igin galisma yapan,
gerektiginde profesyonel destek alan MYK Gyesidir. Konusuyla ilgili olarak
devlet kurumlarina verilecek parti belgelerini imzalamaya, verilecek vekalete
bagli olarak bankalarda parti adina hesap agmaya, mahkemelerde konuyla
ilgili olarak partiyi temsile yetkilidir. islemlerin yasa ve tiiziik cercevesinde ve
saydamlik ilkeleri esasina bagli olarak gerceklesmesini saglamak gorevlidir.
Parti satin almalari ve demirbaslarin korunmasi da gorevleri arasindadir. MYK
Genel Koordinasyon Grubu icinde yer alir. Faaliyetlerinin mali isleyis
yonetmeliginde yer alan usullere gore strdurdr.
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Arabulucu
Madde 36 — Se¢imi

a- Arabulucu, Blaylk Kongre tarafindan tek dereceli olarak, gizli oy, acik ve
araliksiz sayim esasina gore segilir ve en ¢ok oy alan segilmis olur.

b- Bir kisi en fazla iki dénem Ust Uste arabulucu segilebilir.

c- Arabulucu goérevinin bosalmasi halinde PM 45 giin icerisinde kendi icinden
gizli oy acik sayim esasi izerinden yeni bir arabulucu secer.

Madde 37 — Gorev ve Yetkileri

a- Arabulucu, parti icindeki anlasmazliklari ¢ziime kavusturmak amaciyla
uzlasma arayisinda bulunmakla gérevlidir.

b- Arabulucu parti icinde disiplin kurulunun gérev alanina giren ve bu tiiziglin
Disiplin isleri bélimiinde kendisine gérev verilen konularda bir kovusturma
talebi oldugunda uzlastirma goreviyle dncelikli olarak devreye girer.
Arabulucuya uzlastirma gorevi il disiplin kurulunu ilgilendiren durumlarda ilgili
il yonetim kurulunun talebi Gzerine MYK tarafindan; Merkez Disiplin
Kurulu'nu ilgilendiren durumlarda dogrudan MYK tarafindan verilir. Uyelerin
uzlasma talebi icin dogrudan basvuru hakki da vardir.

¢- Arabulucu taraflarla tek tek ya da birlikte gériismeler yaparak gorevini 1
(bir) ay icinde tamamlar ve sonucu MYK'ya bildirir. Arabulucunun ¢6ziim
bulamamasi halinde kovusturma talebi en gec 15 giin icinde MYK tarafindan
ilgili il disiplin kuruluna iletilmek Gzere ilgili il yonetim kuruluna veya Merkez
Disiplin Kurulu'nu ilgilendiren durumlarda bu kurula génderilir.

Merkez Disiplin Kurulu
Madde 38 — Olusumu

Bliylk kongrede yasa, tlizik ve secim yonetmeligi hikimleri cergevesinde
secilen 7 (yedi) kisiden olusur. 1 (bir) yedek tye segcilir. Secilmek icin affa
ugramis olsa bile disiplin cezasi almamis olmak gereklidir. Mazeretsiz (¢ kez
Ust Uste toplantiya katilmayanin Gyeligi diser.
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Madde 39 - Toplanmasi

Bliylk Kongre'den en geg bir ay sonra, kurul tam sayisinin salt cogunluguyla
toplanir ve kendi Gyeleri arasindan bir baskan ve en az bir yazmani gizli oyla ve
salt cogunlukla secer.

Madde 40 — Gorev ve yetkileri

a- Parti iyeleri, yoneticileri ve kurullari hakkinda kendisine ilgili organlar
tarafindan veya dogrudan Uye basvurusu ile ulastirilan disiplin dosyalarini
yasa, tlzik ve yonetmelik hiikimleri ¢ergevesinde kovusturup sonuglandirir ve
gereginin yurirlige sokulmasi igin yetkili organa bildirir.

b. Es Genel Baskanlar, PM ve Merkez Disiplin Kurulu tyeleri, grup kurulamadigi
hallerde TBMM Uyeleri, belediye baskanlari, il baskani ve yonetim kurulu
Uyeleri ve il disiplin kurulu Gyeleriyle ilgili dosyalara Merkez Disiplin Kurulu
bakar. Verdigi karar kesindir. Bu karara karsi yargi yolu agiktir.

c- Ust itiraz organi olarak il disiplin kurullarinin sonuglandirdigi dosyalara
yapilan itirazlari degerlendirir. Verdigi karar kesindir. Bu karara karsi yargi yolu
aciktr.

d- isleyisine dair hususlar SPK 55. madde ve tiiziik cercevesinde yapilan
yonetmelikte yer alir.

e- Disiplinle ilgili diger hususlar bu tiiziigiin Disiplin isleri baslikli béliimiinde
yer alir.

ALTINCI BOLUM
YEREL ORGUTLER

il Orgiitii
Madde 41 - il Kongresi

a- Olusumu: ilcelerde secilen en fazla 600 (alti yiiz) delege ile o ilin dogal
delegeleri olan milletvekilleri, belediye baskanlari, il baskani, il es s6zclist ve
yonetim kurulu Gyeleri ile disiplin kurulu tyelerinden olusur. Atanmis baskan
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ve yonetim kurulu Gyeleri sorumluluklari geregince kongreye katilabilir ve s6z
hakki kullanabilirler; oy kullanabilmeleri igin kayith olduklari ilgede delege
olarak secilmis olmalari gerekir. Kongre, se¢im kurulundan gelen

delege listesi Uizerinden gerceklesir.

b- Toplanmasi: 2 (iki) yilda bir il ydnetim kurulunun gagrisiyla olagan olarak
toplanir. il bagkanliginin bosalmasi ve/veya yedekler de geldikten sonra
yonetim kurulu Uye sayisinin yarinin altina dismesi halinde en ge¢ 45 glin
icerisinde il ydnetiminin veya MYK'nin g¢agrisiyla olaganiisti kongreye gidilir.
Toplanma yeter sayisi delegelerin toplam sayisinin yaridan bir fazlasidir.
Saglanamadigi takdirde ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Gerekli

politik, orgitsel ve hukuksal hazirliklar il yonetim kurulu tarafindan yapilir ve
yonetmelikte belirtilen sekilde yeri, zamani ve giindemi belirtilerek delegelere
parti iletisim araclari kullanilarak zamaninda duyurulur. Gazete ilani verilmez.

c-Gorev ve yetkileri: il bagkani, il es sdzcisi, il ydnetim kuruly, il disiplin kurulu
ve bliyiik kongre delegelerini secer. illerin biiyiik kongre delege sayisi o ilin
milletvekili sayisinin iki mislini asamaz. il yénetim kurulunun faaliyet raporunu
gdrisir, mali raporu onaylar ve tahmini biitceyi kabul eder. Oncelikle o ilin
yerel sorunlarini goriisir ve ilgili kararlari alir. Orgiitsel ve politik temel konular
hakkinda secilecek yonetime ve biytk kongreye 6neriler olusturur.

d- Kongre hazirliklari, duyurusu, yénetimi, secimler ve benzeri hususlar
yonetmelikte yer alir.

Madde 42 — il Bagkani

Kongrede oylamaya katilanlarin salt cogunluguyla secilir. Bir kisi Ust Gste iki
dénemden fazla il baskanligi yapamaz. il baskanhiginin bosalmasi halinde en geg
45 giin icerisinde olaganisti kongreye gidilerek yeni bir baskan ve yonetim
kurulu segilir. Baskan o ilde partiyi temsil eder. Parti politikalarinin kamuoyuna
aktarilmasini saglar. Tizik ve yonetmelik kurallari cercevesinde ve is bolimiine
uygun olarak il ydonetim kurulunun dizenli calismasini saglar. O ildeki 6rgiit
birimlerinin ve Uyelerin parti calismalarina katiimini koordine edilmesine
katkida bulunur. Kamu kuruluslari, tlizel ve 6zel kisilerle parti adina yazisir ve
iliski kurar.



Madde 43 — il Es Sozciisii

Kongrede oylamaya katilanlarin salt cogunluguyla secilir. Bir kisi art arda iki
dénemden fazla il es sozciiliigli yapamaz. il baskaninin erkek olmasi halinde il
es sdzclisti erkek olamaz. il es sézciisii ilgili yerlesim biriminin politik ve
orgltsel calismalarinin koordinasyonunda il baskanina yardimci olur ve parti
politikalarinin kamuoyuna aktarilmasini saglar. Bosalmasi durumunda il
yonetim kurulu icinden bir kisi il es sdzclsu olarak belirlenir.

Madde 44 — il Yonetim Kurulu

a- Olusumu: Kongrede gizli oy acgik sayim esasiyla, kota esaslari dikkate
alinarak en az il es s6zciisli dahil 6 (alt1) kisi olarak secilir. En az 1 (bir) yedek
tiye belirlenir. Uyelerin en az {icte biri (1/3) yenilenmek kaydiyla bir iiye en
fazla Gi¢ donem Ust Uiste gorev alabilir. YK'nin Ugte birinin yenilenmesi igin su
yontem uygulanir: Secim sirasinda en ¢ok oy alan tyeler siralanir.

Onceki dénemde YK Uiyeligi yapmis olanlardan en ¢ok oy alan 4 iiye YK'ya
segilmis sayilir, daha sonra gelenler yeni YK Gyeleri lehine liste disi birakilir.
Eger siralamada ayni sayida oy almis Gyeler varsa, YK (iyesi olacak aday
belirlemek icin kota gozetilerek kura gekilir.

Yedekler de gelmesine ragmen YK (ye sayisi yarinin altina diserse 45 giin
icinde olaganistu kongreye gidilir.

b- Toplanmasi: il Yonetim Kurullari olagan olarak haftada bir salt cogunlukla
toplanirlar. Ust Uste alti kez ya da bir yil icinde 12 kez mazeretsiz olarak
toplantiya katilmayan Gyenin Gyeligi dlismus sayilir. Bu sekilde tyeligi disen,
istifa, 6lim ve diger nedenlerle bosalan yonetim kurulu Gyelikleri icin
yedekler kota esaslari gozetilerek ¢agrilir.

c- Gorev ve yetkileri: Yasa ve tlziugin tanidigi yetkileri kullanir, kendi icinden
sekreter ve sayman secer ve diger is bolimlerini yapar. Kararlarini organ tam
sayisinin salt cogunluguyla alir. Programa, tlizige, kongre kararlarina ve yetkili
organlarin karar ve yonergelerine uygun olarak, gorevli olduklari ildeki parti
calismalarini ylrGtar. Bu calismalari gergeklestirirken ihtiyag duyulan ¢alisma
gruplari, komisyonlar, vb gérevlendirmeleri yapar. Partinin ilcelerde
orgutlenmesi ve lye kaydetmesi icin gerekli calismalari ve ilce baskan ve
yonetim kurulu atamalarini gergeklestirir. Tizlk ve SPK'nin ilgili hikimleri
geregince uygun yerlere parti temsilcilikleri ve lokalleri acilmasi yoniinde



karar alir ve uygular. Olagan ve olaganisti kongreler ile diger kurullarin
toplanmasi igin gerekli galismalari yapar. Milletvekili ve yerel ydnetim
secimlerinde parti politikalari dogrultusunda gerekli bitlin calismalari yuratdr.
Bulundugu bolgenin ekonomik, ekolojik ve sosyal sorunlari hakkinda
arastirmalar yapar, kampanyalar yuratiar, muhtelif siyasal ve kilturel etkinlikler
diizenler ve bu konularla ilgili partinin ist ydonetimlerine tavsiyelerde bulunur.
Yasa ve tuzigu dikkate alarak kent kapsamindaki her alanda 6zgiin 6rgitlenme
ve calisma modellerinin gelistirilmesi ve uygulanmasini saglar.

d- il ydnetim kurulu faaliyetiyle ilgili diger biitiin hususlar ydnetmelikle
belirlenir.

Madde 45 — il Disiplin Kurulu

a- Olusumu: Kongrede gizli oy ve agik sayimla ve kota esaslarina gore segilen tg¢
kisiden olusur. Secilmek i¢in affa ugramis olsa bile disiplin cezasi almamis olmak |
gereklidir. Ayrica 1 yedek lye segilir. Disiplin kurulunda bulunanlar diger segimli
organlarda gorev alamaz ve yalnizca galisma gruplari ve meclislerde parti Gyesi
olarak faaliyet gosterebilirler. Kurulda ayni aileden iki kisi olmaz.

b- Toplanmasi: Secildikten sonraki ilk bir ay icinde, Gye sayisinin salt
cogunluguyla toplanir
ve kendi iclerinden bir baskan ve bir raportor secer.

c- Gorev ve yetkileri: Merkez disiplin kurulu kapsami disinda kalan disiplin
konularina bakar. ilge baskanlari, es sdzciileri, ydnetim kurullari ve iyelerin
dosyalarini inceler ve sonuglandirir.

d- isleyisine dair hususlar SPK madde 55 ve tiiziik hiikiimleri cercevesinde

yapilan yonetmelikte yer alir.

e- Disiplin hususuyla ilgili diger hiikiimler bu tiiziigiin Disiplin isleri baslikli

boliminde yer alir.

ilce Orgiitii
Madde 46: ilge Kongresi

a- Olusumu: ilgeye kayitl secme ve segilme hakkina sahip biitiin iyelerden
olusur. Uye sayisi 400'( astig takdirde, SPK, tiiziik ve yonetmelik hiikiimleri
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cercevesinde, mahalle ve kdylerde son secimlerde alinan oy orani dikkate
alinarak, delege sayisi 400'( asmayacak sekilde kota esaslari gozetilerek secim
yapilir. Partinin secimlere katilmadigi hallerde mahalle ve kdylerin

nlfus ve parti Uye sayilari dikkate alinarak delege sayisi il ydonetimince
belirlenir. Kongrede secilmis ilce baskani, yonetim kurulu Gyeleri, belde
baskanlari, ilgenin ve beldelerin partili belediye baskanlari kongrenin dogal
tyeleridir. ilceye kayitli milletvekilleri, parti meclisi tiyeleri, merkez disiplin
kurulu Gyeleri ve ilgeye kayith parti kuruculari kongrenin Gyeleridir.

b- Toplanmast: iki yilda bir ilge ydnetim kurulunun ¢agrisiyla olagan olarak
toplanir. ilge baskanhginin bosalmasi ve/veya yedekler de geldigi halde
yonetim kurulu tye tam sayisinin yarisinin altina diismesi halinde en ge¢ 30
glin igerisinde ilge yonetim kurulunun veya il yonetim kurulunun ¢agrisiyla
olaganistli kongreye gidilir. Toplanma yeter sayisi delegelerin toplam sayisinin
yaridan bir fazlasidir. Saglanamadigi takdirde ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Gerekli politik, 6rgiitsel ve hukuksal hazirliklar ilge yonetim kurulu
tarafindan yapilir ve yonetmelikte belirtilen sekilde yeri, zamani ve glindemi
belirtilerek delegelere parti iletisim araclari kullanilarak zamaninda duyurulur.
Gazete ilani verilmez.

c- Gorev ve yetkileri: ilce baskani, ilge es sézciisi, ilce ydnetim kurulu ve il
kongresi delegelerini secer. ilce yonetim kurulunun faaliyet raporunu gérusiir,
mali raporu onaylar ve tahmini biitceyi kabul eder. Oncelikle ilgenin yerel
sorunlarini gorusur ve ilgili kararlari alir.

Orgiitsel ve politik temel konular hakkinda segilecek ydnetime ve il kongresine
Oneriler olusturur.

d- Kongre hazirliklari, duyurusu, yonetimi, segimler ve benzeri hususlar
yonetmelikte yer alir.

Madde 47 - ilge Baskani

Kongrede oylamaya katilanlarin salt cogunlugunun oyuyla secilir. Bir kisi Ust
tste iki ddnemden fazla ilce baskanhgi yapamaz. ilce baskanhginin bosalmasi
halinde en ge¢ 30 glin icerisinde olaganisti kongreye gidilerek yeni bir ilce
baskani ve yonetim kurulu segilir. Baskan o ilgcede partiyi temsil eder. Tiizik ve
yonetmelik kurallari cercevesinde ve is bélimiine uygun olarak ilce yonetim
kurulunun dizenli calismasini saglar. O ilcedeki 6rgit birimlerinin ve Gyelerin



parti calismalarina katiiminin koordine edilmesine katkida bulunur.
Kamu kuruluslari, tlizel ve 6zel kisilerle parti adina yazisir ve iliski kurar.

Madde 48 — ilge Es Sozciisii

Kongrede oylamaya katilanlarin salt cogunluguyla secilir. Bir kisi art arda iki
dénemden fazla ilge es sézciiliigli yapamaz. ilge baskaninin erkek olmasi
halinde ilge es sdzciisii erkek olamaz. ilge es sdzciisi ilgili yerlesim biriminin
politik ve 6rgutsel calismalarinin koordinasyonunda ilgce baskanina yardimci
olur ve parti politikalarinin kamuoyuna aktariimasini saglar. Bosalmasi
durumunda ilge YK icinden bir kisi ilce es s6zcisii olarak belirlenir.

Madde 49 - ilge Yonetim Kurulu

a- Olusumu: Kongrede gizli oy acgik sayim esasiyla, kota esaslari gozetilerek en
az es sozcl dabhil 4 kisi olarak segilir. En az 1 yedek Uye belirlenir. En fazla art
arda U¢ donem ilge yonetim kurulu tyeligi yapilabilir. Yedekler de gelmesine
ragmen YK lye sayisi yarinin altina diserse 30 glin icinde olaganisti kongreye
gidilir.

b- Toplanmasi: ilce Yonetim Kurullari olagan olarak haftada bir salt cogunlukla
toplanirlar. Ust Uste alti kez ya da bir yil icinde 12 kez mazeretsiz olarak
toplantiya katilmayan Uyenin Gyeligi diismus sayilir. Bu sekilde Gyeligi diisen,
istifa, 6lim ve diger nedenlerle bosalan yonetim kurulu Gyelikleri i¢in yedekler
kota esaslari gozetilerek ¢agrilir.

c- Gorev ve yetkileri: Yasanin tanidigi yetkileri kullanir, kendi icinden sekreter
ve sayman secer ve diger is bolimlerini yapar. Kararlarini organ tam sayisinin
salt cogunluguyla alir.

Programa, tlizlige, kongre kararlarina ve yetkili organlarin karar ve
yonergelerine uygun olarak, gérevli olduklar ilcedeki parti calismalarini
yuratlr. Bu calismalari gergeklestirirken ihtiyag duyulan ¢alisma gruplari,
komisyonlar, vb. gorevlendirmeleri yapar. Partinin ilge 6rglitlenmesi ve lye
kaydetmesi icin gerekli calismalari ve belde yonetimlerinin atamalarini
gerceklestirir. Tuzlk ve SPK ilgili hikimleri geregince belde ve mahallelerde
parti temsilcilikleri ve lokalleri acilmasi yoninde karar alir ve uygular. Olagan ve
olaganistii kongreler ile diger kurullarin toplanmasi icin gerekli calismalari
yapar. Milletvekili ve yerel yonetim secimlerinde parti politikalari



dogrultusunda gerekli bitln ¢alismalar ylratar.
Bulundugu bolgenin ekonomik, ekolojik ve sosyal sorunlari hakkinda
arastirmalar yapar, kampanyalar yaratir, muhtelif siyasal ve kilturel etkinlikler
diizenler ve bu konularla partinin st yonetimlerine tavsiyelerde bulunur. Yasa
ve tlzigu dikkate alarak ilce kapsamindaki her alanda 6zgiin 6rgitlenme ve
calisma modellerinin gelistirilmesi ve uygulanmasini saglar.

d- ilce ydnetim kurulu faaliyetiyle ilgili diger biitiin hususlar ydnetmelikle
belirlenir.

Madde 50 - Belde Orgiitii

a- Olusumu: ilgeye bagh belediye 6rgiitii kurulmus olan beldelerde ilgili ilge
yonetimince gorevlendirilmis en az bir parti tyesi tarafindan olusturulur.
Beldede gorev alanlar dogrudan ilge orgltiiniin Gyesidirler.

b- Belde parti orgiti ilce yonetim kuruluna bagli olarak faaliyet yiritar.
Kongre yapilmaz, zorunlu defterler tutulmaz ve lye kaydi ilgce orgitiinde
gerceklestirilir.

c- il ydnetimi gerekli gérdiigii hallerde beldelerde yasalara uygun olarak parti
lokali acar.

YEDINCi BOLUM
PARTi KONFERANSLARI

Madde 51 - Biiyiik Konferans

a- Olusumu: Partinin asil ve fahri bltiin Gyelerinden olusur. Segme ve segilme
hakkinda tuzigun ilgili hikiimleri bu konuda gecerlidir.

b. Toplanmasi: Biiylk kongre dncesinde PM'nin karari ile gogunluk
aranmaksizin iki (2) yilda bir olagan olarak toplanir. Segim dénemlerinde ve
ihtiyag haline Ug¢ (3) yil asmamak tizere PM karariyla ertelenebilir. Giindemi
PM tarafindan belirlenir ve diger hususlar igcin MYK gorevlendirilir. Es Genel
Bagkanlardan en az birinin, Parti Meclisi ile partinin asil ve fahri Giyelerinin

toplaminin beste birinin (1/5) yazili istemi Gizerine, ¢agiranlarin belirledigi
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gindemle en geg kirk bes (45) giin icinde olaganisti konferans toplanir. Parti
ici bir toplanti olarak gergeklesir.

c. Gorev ve yetkileri: Bliylik Konferans, parti ici secimlerde yonetimin
secilmesi ve kararlarin olusumu siirecinde bitin partililerin dahil edilmesi
yoluyla dogrudan demokrasinin gerceklesmesini amaglayan bir katilim
organidir. Politik ve 6rgiitsel konular ile yerel sorunlara dair kongreye
sunulmak Gzere tavsiye kararlari benimser. Yeni donemde sorumluluk alacak
Es Genel Baskanlari, PM Uyeligi ve Merkez Disiplin Kurulu tyeliklerine

dair tavsiye listelerinde yer alacak adaylari, kota ilkeleri ve benimsenen se¢im
sistemi dahilinde, gizli oy ve acik sayim esasina gore belirler. Es Genel
Bagkanlar dahil PM (ye sayisinin %20'sini gegmemek lizere aday varsa fahri
danismanlari belirler. Biitlin secimlerde tlzigln segme ve secilme ilkeleri
gecerlidir. Fahri tyelerle ilgili olanlar harig, konferans sonuclari ve tavsiye
listeleri degisiklik yapilmaksizin ve konferans iradesi olarak Blyuk

Kongre'ye sunulur.

d- Biyuk konferans siireci ve isleyisine dair butlin hususlar yonetmelikle
belirlenir.
Madde 52 — il Konferansi

a- Olusumu: O ilde kayitli, segme ve secilme hakkina sahip butiin asil ve fahri
Gyelerin katilimiyla olusur.

b- Toplanmasi: Tuziik ve yonetmelik cercevesinde, en az iki en fazla lg yilda
bir, olagan il kongresi 6ncesinde, il yonetim kurulu veya Merkez Yiiritme
Kurulu'nun ¢agrisi ile gogunluk aranmaksizin toplanir. Glindemi, yeri ve saati
¢agiran organ tarafindan belirlenir. Olaganiistl konferans, il yonetim kurulu,
Merkez Yuritme Kurulu ve il konferans delegelerinin beste birini (1/5) yazih
istemi Uzerine ve onlarin belirledigi glindemle en ge¢ 45 glin icerisinde
gerceklesir. Parti ici bir toplanti olarak diizenlenir.

c- Gorev ve yetkileri: Politik ve orgtitsel konular ile yerel sorunlara dair
kongreye sunulmak Uzere tavsiye kararlar benimser. Yeni donemde
sorumluluk alacak il baskani, il es s6zclist ve yonetim kurulu Gyeleri ve il
disiplin kurulu Gyeleri icin tavsiye listelerini, kota esaslari ve benimsenen
secim sistemi dahilinde, gizli oy ve agik sayim esasina gore belirler.



il baskani ve il es sdzciisii dahil ydnetim kurulu lye sayisinin %30'unu
gecmemek Uzere aday varsa fahri tiyeler arasindan aldiklari oya gére ve kota
esaslari uygulanmak kosuluyla il yénetim kurulu danismanlarini belirler.
Ayrica, blyuk kongreye o ilden katilacak delegelerle ilgili 6neri listesi hazirlar.
Biitlin secimlerde tlzigin segcme ve secilme ilkeleri gecerlidir. Fahri tiyelerle
ilgili olanlar harig, konferans sonuglari ve tavsiye listeleri degisiklik
yapilmaksizin ve konferansin iradesi olarak il kongresine sunulur. il konferansi,
parti ici secimlerde yonetimin secilmesi ve kararlarin olusumu sirecine bitlin
partililerin dahil edilmesi yoluyla dogrudan demokrasinin gerceklesmesini
amaclayan bir katilim organidir.

d- il konferans siireci ve isleyisine dair bitiin hususlar yénetmelikle belirlenir.
Madde 53 - ilge Konferansi

a- Olusumu: ilcede kayitli segme ve secilme hakkina sahip biitiin asil ve fahri
Uyelerin katilimiyla olusur.

b- Toplanmasi: Tuzik ve yonetmelik cercevesinde, en az iki en fazla ti¢ yilda
bir, olagan ilge kongresi 6ncesinde, ilce yonetim kurulu veya il yonetim
kurulunun c¢agrisi ile cogunluk aranmaksizin toplanir. Glindemi, yeri ve saati
cagiran organ tarafindan ayni sekilde belirlenir.

Olaganusti konferans, il veya ilge yonetimi ile ilge Gyelerinin beste birinin
(1/5) yazili istemi Gzerine en geg bir ay icerisinde, glindemi isteyenler
tarafindan belirlenen sekilde toplanir. Parti i¢i bir toplanti olarak gerceklesir.
c- Gorev ve yetkileri: Politik ve orglitsel konular ile yerel sorunlara dair
kongreye sunulmak Uzere tavsiye kararlari alir. Yeni dénemde sorumluluk
alacak ilge baskani, ilge es sozcisli ve yonetim kurulu Uyeleri icin tavsiye
listesini, kota ilkeleri ve benimsenen sec¢im sistemi dahilinde, gizli oy ve acik
sayim esasina gore belirler. ilce baskani ve ilge es sézciisii dahil ydnetim
kurulu Gye sayisinin %30'unu gegmemek lzere aday varsa fahri tyeler
arasindan aldiklari oya gore ve kota esaslari uygulanmak kosuluyla ilce
yonetim kurulu danismanlarini belirler. Ayrica, bliylk kongreye o ilceden
katilacak resmi delegelerle ilgili dneri listesi hazirlar. Biitlin segcimlerde
tuzigin secme ve secilme ilkeleri gecerlidir. Fahri tiyelerle ilgili olanlar harig,
sonuglar degisiklik yapilmaksizin ve konferansin iradesi olarak kongreye
sunulur. ilge konferansi, parti ici segcimlerde yénetimin secilmesi ve kararlarin



olusumu sirecine bitlin partililerin dahil edilmesi yoluyla dogrudan
demokrasinin gergeklesmesini amaglayan bir katihm organidir.

d- ilge konferans siireci ve isleyisine dair biitiin hususlar ydnetmelikle
belirlenir.

SEKiZINCi BOLUM

MUZAKERE VE DANISMA KURULLARI, MECLISLER, CALISMA GRUPLARI,
PLATFORMLAR, ULUSAL VE ULUSLARARASI

KONGRELER VE EGIiTiM AMACLI GiRiSIMLER

Madde 54 — Parti Miizakere Kurullari
a- Parti Miizakere Kurulu

1. Olusumu: Es Genel Baskanlar, PM Uyeleri, arabulucu, MDK uyeleri, il
baskanlari ve il es sozciileri, kadin, genclik ve emek meclislerinden Uger |
temsilci, genel galisma gruplarindan PM lyesi olmayan ikiser temsilci, partili
milletvekilleri ve partili il ve ilge belediye baskanlarindan olusur. Konuya bagh
olarak es genel baskanlar ve MYK uzman ve konuk davet edebilir ve s6z
verebilir.

2. Toplanmasi: Yilda iki defadan az olmamak lzere, Es Genel Bagkanlardan en
az biri ve MYK'nin ¢agrisiyla ve dnerilen giindemle ¢ogunluk aranmaksizin
toplanir. Parti ici bir toplantidir.

3. Gorev ve yetkileri: Parti yonetim organlarinin parti tyeleriyle miizakerede
bulunma, danisma ve alacaklari kararlara dair tavsiyeler alma amaciyla
dizenledikleri, karsilikh etkilesim amacli bir parti ici demokrasi zeminidir.
MYK'nin organizasyonunda gerceklesir. Bu tartisma zeminine MYK gerekli
gbrdugl uzman ve konuklari davet edip, onlara s6z verebilir. Sonuglar bir rapor
halinde dlizenlenip parti meclisine ulastirilir. Yonetim uygun buldugu takdirde
bu sonuglari kamuoyu ve medyaya aciklayabilir. Toplantidan ¢ikan sonuglar
oneri olarak dikkate alinir, ancak uygulanip uygulanmamasi yénetimin kararina
baghdir.

4. Diger ilgili hususlar yonetmelikte belirlenir.
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b- il Miizakere Kurulu

1. Olusumu: il baskani, il es sdzciisti, yonetim kurulu tyeleri, il disiplin kurulu
Uyeleri, il genel meclisi Gyeleri, ilce baskanlari, ilge es sdzclleri, kadin,
genclik ve emek meclisi il temsilcileri, calisma grubu temisilcileri, kaydi o ilde
bulunan PM ve MDK uyeleri, milletvekilleri ve partili belediye baskanlari ve
belediye meclis tyelerinden olusur. Konuya bagli olarak ilgili ydnetim uzman
ve konuk davet edebilir.

2. Toplanmasi: Yilda iki defadan az olmamak lzere, il ydnetiminin veya
MYK'nin ¢agrisiyla ve 6nerdigi glindemle cogunluk aranmaksizin toplanir.
Parti ici bir toplantidir.

3. Gorev ve yetkileri: Parti yonetim organlarinin parti Giyeleriyle miizakerede
bulunma, danisma ve alacaklari kararlara dair tavsiyeler alma amaciyla
dizenledikleri, karsilikh etkilesim amagli bir parti i¢ci demokrasi zeminidir.
ilgili ydnetim biriminin organizasyonunda gergeklesir. Bu tartisma zeminine
gerekli il ydonetimi gerekli gordiigii uzman ve konuklari davet edip, onlara s6z
verebilir. Sonuglar bir rapor halinde diizenlenip ilgili yonetim birimine
ulastirihr. Yonetim uygun buldugu takdirde bu sonuglari kamuoyu ve
medyaya aciklayabilir.

Toplantidan ¢ikan sonuclar ilgili yonetim tarafindan oneri olarak dikkate
alinir, ancak uygulanip uygulanmamasi yonetimin kararina baglidir.

4. Diger ilgili hususlar yonetmelikte belirlenir.
c- ilge Miizakere Kurulu:

1. Olusumu: ilge baskan, ilge es sézciisii, yénetim kurulu tiyeleri, belde
baskanlari, kadin, genclik ve emek meclisi ilge temsilcileri, calisma grubu
temsilcileri, kaydi o ilgede bulunan il ydneticileri, PM, MDK ve il disiplin
durulu tyeleri, milletvekilleri, il genel meclisi tiyeleri ve partili belediye
baskanlari ve belediye meclis liyelerinden olusur. Konuya bagl olarak ilgili
ybnetim uzman ve konuk davet edebilir.

2. Toplanmasi: Yilda iki defadan az olmamak tzere, ilge yonetiminin veya il
yonetiminin cagrisiyla ve dnerdigi glindemle cogunluk aranmaksizin toplanir.
Parti ici bir toplantidir.



3. Gorev ve yetkileri: Parti yonetim organlarinin parti tyeleriyle mizakerede
bulunma, danisma ve alacaklari kararlara dair tavsiyeler alma amaciyla
diizenledikleri, karsilikl etkilesim amach bir parti ici demokrasi zeminidir. ilgili
yonetim biriminin organizasyonunda gergeklesir. Bu tartisma zeminine gerekli
ilce yonetimi gerekli gordigli uzman ve konuklari davet edip, onlara s6z
verebilir. Sonuglar bir rapor halinde diizenlenip ilgili yonetim birimine
ulastirilir. Yonetim uygun buldugu takdirde bu sonuclari kamuoyu ve medyaya
aciklayabilir. Toplantidan ¢ikan sonuglar ilgili yonetim tarafindan 6neri olarak
dikkate alinir, ancak uygulanip uygulanmamasi yonetimin kararina baglidir.

4. Diger ilgili hususlar yonetmelikte belirlenir.
Madde 55 — Parti Danisma Kurulu

a- Parti Danigsma Kurulu, parti calismalarina bilimsel ve politik destek
saglamak amaciyla olusturulur. En az 12 (on iki) kisiden olusan Parti Danisma
Kurulu tyeleri partinin ilke ve programi dogrultusunda galismalara katki
sunabilecek bilim insanlari, akademisyenler, uzmanlar, demokratik kitle 6rgiti
ve sivil toplum Orguti temsilcileri ve lyeleriyle 6zel katkisi olacagina inanilan
diger bireylerden olusur. Parti Danisma Kurulu Gyeleri parti tyesi olabilir

veya olmayabilirler. Onerilen bir kisinin Parti Danisma Kurulu {iyesi olmasina
Parti Meclisi'nin gorisu alinarak MYK tarafindan karar verilir.

b- Parti Danisma Kurulu gerekli zamanlarda MYK, PM veya Kurul Gyelerinin
cagrisiyla, belli konularda sinirl bir glindemle toplanir. Rapor hazirlamak,
politika 6nerisi sunmak ve parti programinda degisiklik 6nerisi yapmak
danisma kurulunun goérevleri arasindadir. Parti Danisma Kurulu toplantilarina
Parti Meclisi tyeleri de katilabilir. Toplantilarda iki es kolaylastirici ve en az bir
yazman segilir. Toplanti glindemi ¢agricilar tarafindan onerilir,

katilimcilar tarafindan ilgili konu cercevesinde gelistirilir.

¢- Parti Danisma Kurulu tarafindan hazirlanan rapor ve politika dnerileri MYK
araciligiyla PM'ye sunulur ve PM tarafindan gorusildiikten sonra kabul edilirse
uygulanir.

Madde 56 — Parti i¢i Meclisler:
Parti ici bir 6rglitlenme ve siyasi faaliyet ylrtitme birimi ve bicimi olarak, belli



gruplardaki parti Gyelerinin bir araya gelmesiyle olusan ve parti ¢calismalarini
0zgll alanlarinin nitelikleri ve ihtiyaglari dogrultusunda gliclendirmek
amaciyla kadin, genclik ve emek alaninda partinin segimli 6rgiitsel birimlerine
paralel olarak kurulan meclislerdir. Alanlarinin sorunlarina odaklanarak
calisan, bulunduklari parti birimiyle koordinasyonlarinda yer alan temsilcileri
vasitasiyla iliski kuran ve ilgili parti ydonetimlerinin ¢agrisiyla olusan yatay parti
birimleridir.

Alanlarinin sorunlari ve ihtiyaglari Gizerinden partinin politika gelistirmesine
ve glclenmesine, etkinlik ve kampanyalar stirdiirmesine katkida bulunurlar.
Faaliyetlerine parti tiyesi olmayip alanda yer alan bireyler de yonetmelikler
cercevesinde katilabilir. Olusum, gorev ve yetkileri ile diger parti organlariyla
iliskileri yonetmelikle belirlenir. Partide olusturulmasi zorunlu meclisler
asagidadir:

a- Kadin Meclisi: Program, tiiziik ve kongre kararlari ¢ercevesinde, 6zgin
faaliyet cercevesi ve bicimi icinde yer alan asil ve fahri kadin tyelerce
belirlenen, ilce kadin meclisi, il kadin meclisi ve parti kadin meclisi seklinde
kurulan yatay parti 6rgltlenmesidir. Parti meclisinin aldigi karar ve MYK'nin
cagrisiyla, ilgili yonetmelikte yer alan olusum ve isleyis ilkeleri cercevesinde
uygun ilge ve illerde ve takiben parti diizeyinde olusturulur. Parti Giyesi
olmayanlar da bulunduklari birimdeki meclis ¢calismalarina katilabilirler. Her
diizeydeki kadin meclisi, koordinasyonunda yer alan segilmis gorevliler
vasitasiyla bulundugu zemindeki parti yonetimiyle dizenliiliski kurar. Kendi
icindeki gorevlendirmeler partinin demokratik ilkelerine aykiri olmayan
yonetmelik cercevesinde secimle gergeklestirilir. Bu secimlerin periyodu ve
isleyisleri ilgili yonetmelikle ve alanin 6zglinliklerine gore belirlenir.

b- Genglik Meclisi: Program, tiiziik ve kongre kararlari cercevesinde, 6zgiin
faaliyet cercevesi ve bicimi icinde yer alan 30 yas altindaki asil ve fahri geng
Uyelerce belirlenen, ilge genglik meclisi, il genclik meclisi ve parti genglik
meclisi seklinde kurulan yatay parti 6rglitlenmesidir. Parti meclisinin aldigi
karar ve MYK'nin cagrisiyla, ilgili yonetmelikte yer alan olusum ve isleyis
ilkeleri cercevesinde uygun ilce ve illerde ve takiben parti diizeyinde
olusturulur. Parti Gyesi olmayan gencler de bulunduklari birimdeki meclis
calismalarina katilabilirler. Genglik icinde ihtiya¢ duyulan 6rglitlenme ve
¢alisma bicimini, kendi iclerinde gerceklestirdikleri katilimci ve demokratik bir
yontem isleterek kararlastirabilirler.

Kendilerine dair tanimlama ve sembolleri belirleyebilirler. Her diizeydeki



genclik meclisi, koordinasyonunda yer alan secilmis gorevliler vasitasiyla
bulundugu zemindeki parti yonetimiyle diizenli iliski kurar. Kendi icinde
gorevlendirmeler, partinin demokratik ilkelerine aykiri olmayan yonetmelik
cercevesinde secimle gerceklestirilir. Bu segimlerin periyodu ve isleyisleri ilgili
yonetmelikle ve alanin 6zglnliklerine gore belirlenir.

c- Emek Meclisi: Program, tlzik ve kongre kararlari ¢ergevesinde, 6zgiin
faaliyet cercevesi ve bicimi icinde yer alan, emekgi ve/veya emek alaninda
calisan asil ve fahri Giyelerden olusan, ilce emek meclisi, il emek meclisi ve
parti emek meclisi seklinde kurulan yatay parti 6rglitlenmesidir. Parti
Meclisinin aldigi karar ve MYK'nin ¢agrisiyla, ilgili yonetmelikte yer

alan olusum ve isleyis ilkeleri cercevesinde uygun ilge ve illerde ve takiben
parti diizeyinde olusturulur. Parti Giyesi olmayanlar da bulunduklari birimdeki
meclis calismalarina katilabilirler. Emek alaninda ihtiya¢ duyulan 6rgiitlenme
ve galisma bicimini, kendi iclerinde gerceklestirdikleri katilimci ve demokratik
bir katilim isleterek kararlastirabilirler. Alanin nesnel gergekligine uygun diisen
alt birimler olusturabilirler. Her diizeydeki emek meclisi, koordinasyonunda
yer alan secilmis gorevliler vasitasiyla bulundugu zemindeki parti yonetimiyle
duzenliiliski kurar. Kendi icinde gorevlendirmeler, partinin demokratik
ilkelerine aykiri olmayan yonetmelik cercevesinde secimle gerceklestirilir. Bu
secimlerin periyodu ve isleyisleri ilgili yonetmelikle ve alanin 6zgunliklerine
gore belirlenir.

Madde 57 — Diyalog Meclisi

a. Diyalog Meclisi, yesil-ekolojist hareketin, cevre orgtitlerinin, diger toplumsal
hareketlerin ve otonomlarin parti Gyesi olmayan, partinin ilkeleri ve programi
dogrultusunda partiye katki sunmak ve galismalarina katilmak isteyen
temsilcilerinden ve bireylerinden olusur.

b. Diyalog Meclisi'ne temsilci gonderecek kurulus ve 6rglitler PM tarafindan
belirlenerek davet gonderilir. S6z konusu kurulus ve érgltlerin belirleyecegi
isimler Diyalog Meclisi'ne ¢agirilir.

c. Diyalog Meclisi Parti politikalarinin olusmasinda 6nemli rol oynar ve aldigi
kararlar PM'de dncelikle gortsilir. PM Diyalog Meclisi'nin partiyle iliskisini
saglamak icin gerekli gbrevlendirmeyi yapar.

d. Diyalog Meclisi'nin ¢alisma esaslari yonetmelikle belirlenir.



Madde 58 — Parti Calisma Gruplari

Partinin amac ve ilkelerine uygun, program, tiizlik, kongre kararlari ve diger
politikalari dogrultusundaki 6rgiitsel ve politik calismalarin en etkin sekilde
yurutllebilmesi icin, her kademedeki orglit birimleri kendi iglerinde her tirli
politik ve 6rgitsel konu temelinde gecicive sirekli olarak goniillii calisma,
arastirma ve denetleme kurullari, masa ve komisyonlar olusturabilir, gesitli
konularla ilgili parti géruslerini ilgili organin bilgisi dahilinde kamuoyuna
aktarabilir. Bunlarin gorev ve yetkileri ve ¢alisma yontemleri yonetmeliklerle
diizenlenir.

Buna gore:

a- Genel Calisma Gruplari: Parti politikalari dogrultusunda parti meclisi
Uyelerinin ve partinin tiim asil ve fahri Gyelerinin yer alabildigi, parti Gyesi
olmayan uzman, aktivist ve gondilliilere agik, orgltsel ve politik konu odakl
olarak ¢alisan, PM ile program, tlizlik, kongre politikalari ve yerel
gereksinimler cercevesinde iletisim ve dayanisma icinde faaliyet ylriten
¢alisma birimidir. Konusunda uzun vadeli projeler gelistirmesi, parti
programina ve gincel politikaya katkisi olacak 6neriler gelistirmesi
hedeflenir. Calisma gruplari tGyelerin 6nerileri ile PM tarafindan kurulur. MYK,
calisma gruplari ile parti 6rgitleri arasinda iletisim ve koordinasyonu tesis
eder. Gerekli gordikleri hallerde il ve ilge 6rgitlerinin ilgili calisma
gruplariyla iletisim, bilgi alisverisi ve koordinasyon icinde calisabilirler.
Olusum ve isleyisleri yonetmelikte belirlenir.

b- il calisma gruplari: Gerek ilin yerel ve gerekse genel parti politikalari
dogrultusunda o ilde yasayan asil ve fahri Gyelerin yer aldigi, parti Gyesi
olmayan uzman, aktivist ve gondlliilere acik, orgitsel, konu ve bolge odakli
kurulabilen, il ydnetiminin bilgisi dahilinde kurulan ve onunla program,
tlzlk, kongre politikalari ve yerel gereksinimler cercevesinde iletisim ve
dayanisma icinde faaliyet yiriten ¢alisma birimidir. Konusunda uzun vadeli
projeler gelistirmesi, parti programina ve glincel politikaya katkisi olacak
Oneriler gelistirmesi hedeflenir. Hangi alanlarda ¢alisma grubu kurulacagina
Uyelerin 6nerileri de dikkate alinarak il yonetim kurulu ve/veya il konferansi
tarafindan karar verilir. Olusum ve isleyisleri ydnetmelikte belirlenir.

c- ilge calisma gruplari: Gerek ilcenin yerel ve gerekse genel parti politikalar
dogrultusunda ilcede kayith asil ve fahri Gyelerin yer aldigi, parti Giyesi



olmayan uzman, aktivist ve gondillilere acik, 6rgitsel, konu ve boélge odakl
kurulabilen, ilge yonetiminin bilgisi dahilinde kurulan ve onunla program,
tlzik, kongre politikalari ve yerel gereksinimler cercevesinde iletisim ve
dayanisma icinde faaliyet ylirtiten ¢alisma birimidir. Konusunda uzun vadeli
projeler gelistirmesi, parti programina ve glincel politikaya katkisi olacak
dneriler gelistirmesi hedeflenir. ilgede kayitli asil ve fahri Giyelerin en az bir
calisma grubunda yer almasi hedeflenir. Hangi alanlarda g¢alisma grubu
olusacagina Uyelerin 6nerileri de dikkate alinarak ilge yonetim kurulu ve/veya
ilce konferansi tarafindan karar verilir. Olusum ve isleyisleri yonetmelikte
belirlenir.

d- Gegici Calisma Gruplari, Biirolar ve Komisyonlar: PM ve MYK, ihtiyaca gore,
stresi belli ve kapsami sinirli politik ve 6rgiitsel konularda, PM ve MYK UGyeleri
ile katkisi olacagi dislintilen diger parti Gyelerinin katihmiyla gecici calisma
gruplari ve komisyonlar kurabilir.

Bu calisma grubu ve komisyonlar siresi doldugunda veya gorevi bittiginde,
ilgili yonetsel birime verdigi raporu takiben dagilir. PM ve MYK ayrica partinin
pratik isleyisine destek olacak daimi burolar kurabilir. Olusum ve isleyisleri
yonetmelikle belirlenir.

Madde 59 — Parti Okullari, Enstitli, Kamp, Kurs, Egitim ve Sanat Atélyeleri,
Yardim Kampanyalari ve Diger Kiltlrel Etkinlikler Distinsel ve politik konularda
partiyi gelistirmek ve gliclendirmek, tyelerini diinyanin ve tlkenin bilgi, kilttr
ve gercekleriyle bulusturmak amaciyla, gerek parti biinyesinde ve gerekse
ulusal ve uluslararasi kuruluslarla ortak toplanti, kamp, egitim ve sanat
atolyeleri,sergi ve benzeri ortak etkinlikler diizenlenebilir. Parti Gyelerinin ve
aktivistlerin egitimi amaciyla parti okullari, dersler, seminerler, kurslar ve
benzeri etkinlikler yapilabilir.

Dayanisma amagli olarak, ulusal ve uluslararasi diizeyde afetlere karsi yardim
kampanyalari diizenlenebilir. Parti bu etkinliklere liyelerinin ve yurttaslarin
katihmi icin gerekli sartlari hazirlar. Bu etkinlikler konu ve imkanlara gore yerel
veya merkezi diizeyde gerceklestirilebilir. Bu etkinliklerin finansmani SPK ve
tlzGgun hikimleri cergevesinde parti kaynaklarindan, tyelerin katkilarindan,
ayni ve nakdi bagislardan ve gelir getirici faaliyetlerden karsilanabilir.

Bu calismalarda konuyla ilgili parti Giyeleri, partili olmayan uzman kisiler ve
yurt disindan konuklar gorev alabilir. Bu calismalar stirekli, kurumsal,
donemsel veya ihtiyac halinde gerceklestirilebilir. Etkinliklere katilma ve



¢alisma kosularini uygun bulan bitin parti Gyelerine ve partili olmayan
yurttaslara agiktir. Bu ¢alismalarin organizasyonu, dogrudan parti organlari
eliyle gerceklesebilecegi gibi, parti yerel ve genel yonetim birimleriyle iletisim
icerisinde parti Uyeleri, yerel orgutler, meclisler

ve calisma gruplarinin girisimleriyle de olabilir. isleyisleri ve hesaplari
saydamlik ilkesi cercevesinde ele alinir.

Konuyla ilgili diger hususlar yonetmelikte yer alir.

Madde 60 - Parti Disi Meclislere, Platformlara, Ulusal ve Uluslararasi
Kongrelere Katilim

Belli konular etrafinda, parti 6rgit ve Gyelerini farkli kisi ve kurumlarla bir
araya getirmeyi ve ortak fikri calisma veya eylemlilik gerceklestirmeyi ve bu
birlikteligin fikri ve politik sonuglarinin parti politikalarini desteklemesi,
gelistirmesi ve gliclendirmesi amaciyla degerlendirilmesini hedefleyen ¢ok
ozneli bir araya gelis zeminleridir. Kurulusuna bilesen olarak katilma, kurulmus
olana girme, disinda kalarak konu odakl gecici ortak toplanti ve eylemlilikler
gerceklestirme, ulusal ve uluslararasi nitelikte belirli araliklarla gerceklesen
kongre veya konferanslara kurucu, Uye, gozlemci veya destek¢i olma gibi
konularda, yerel nitelikteki girisimlere MYK'nin bilgisi dahilinde yerel parti
orgutleri, ulusal ve uluslararasi nitelikte olanlara PM veya PM'nin
gorevlendirmesi halinde MYK tarafindan karar verilir. Parti 6rgiit ve Gyelerinin
bu zeminlere katiim ve galisma usulleriyle ilgili diger bitin hususlar
yonetmelikte belirtilir.

DOKUZUNCU BOLUM
SEGiM iSLERI

Madde 61 — Parti igi Segim ilkeleri

a- Yasa ve tliziikte belirtilen yetkili organlarin ¢agrisiyla ve ilgili organin ilan
ettigi tarih itibariyle olagan kongreler stirecindeki secimler yapilir. Olagan
kongreler yasa ve tuzik hikiimleri cercevesinde en fazla bir yil ertelenebilir.

b- Tlzuk hikimlerini yerine getiren her lye butin gorevlere aday olma
hakkina sahiptir.
Buna gore, Uyelige basvurusu iki ayi (60 glin) gecen, giris 6dentisi ve Gyelik



aidatlarini 6deyenler segme ve secilme hakkini kullanir. MYK tarafindan tye
kaydedilenler icin bu hikiim uygulanmaz.

c- Karar ve ylritme organlarinin her diizeydeki secimi SPK, tiziik ve se¢im
yonetmeligi ilkeleri cercevesinde, gizli oy, agik ve araliksiz sayim usulline gore

yapilr.

d- BUtln secimlerde parti ici demokrasiyi, cogulculugu, farkh fikirlerin var
olma ve temsil edilme hakkini ve kotalari gbzeten ve yonetmelikte yer alan
se¢im usulleri ve hesaplama yontemleri uygulanir. Yasa, tliziik ve yonetmelikte
yer alan kosullara sahip bitlin partililerin 6zglirce segme ve segilme hakkini
glvence altina almak 6nemli bir demokrasi ilkesi olup, ilgili yonetim organlari
bunun gereklerini yerine getirirler.

e- Kongre silireci PM karariyla ve MYK tarafindan ilan edilen takvime gore
baslar ve biter.

f- Butiin secimlerde itiraz mercii 6nceden ilan edilir. itiraz usulii ve siireleri acik
olarak belirtilir.

g- Oy pusulalarinda her organin adaylari ayri bolimlerde gosterilir. Segim
basladiktan sonra adaylik kabul edilmez.

h- Bir Uye birden fazla ylritme organinda gorev alamaz.

i- Es Genel Baskanlar, arabulucu, il baskani, il es s6zcisii, ilce baskani ve ilge es
sOzclsl tek dereceli olarak ve kurullardan ayri segilir.

j- Parti konferans ve kongreleri ile milletvekili ve mahalli idareler segimlerinde
gosterilecek adaylari ile ilgili diger batin hususlar yonetmelikte yer alir.

Madde 62 — Kotalar

Anayasa ve SPK'ya aykiri olmamak kaydiyla bitlin parti ici secimlerde
kadinlara ve aday oldugu takdirde belirlenen yas siniri igindeki gencglere, LGBT
bireylere ve engellilere pozitif ayrimcilik uygulanir. Kotadan yararlanmak
isteyen adaylarin 6zellikleri hesaplamalarda dikkate alinir. Kota olarak
asagidaki oranlar ve esaslar uygulanir:

a- Kadinlara genel merkez ve yerel 6rgiit karar ve ylritme organlarinda kota
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uygulanir. Yeterli sayida kadin aday ¢citkmadigi takdirde kota en az %40 olarak
uygulanmak zorundadir. Kongre sonuglari itibariyle bu orani
gerceklestiremeyen 6rglt birimlerinde 6 ay icinde kongre yenilenir.

b- Yeterli sayida aday oldugu takdirde genel merkez ve yerel 6rgiit karar ve
yuritme organlari segimlerinde 30 yas altindaki genglere %20 kota uygulanir.
c- Yeterli sayida aday oldugu takdirde engellilere genel merkez organlarinda

%5 kota uygulanir.

d- Yeterli sayida aday oldugu takdirde LGBT bireylere genel merkez
organlarinda %5 kota uygulanir.

e- Tek dereceli secimlerde kota uygulanmaz.

f- Secilerek herhangi bir kotayi yerine getiren adaylar ilgili gruplara dahil
olduklari takdirde diger kotalari da yerine getirmis sayilirlar.

Madde 63 — Kongre ve Konferanslarda Uygulanacak Se¢im Yontemi

a- Tavsiyelerin belirlendigi konferanslarda aksi yonde karar alinmadikga ¢arsaf
liste sistemi (tek liste) uygulanir, blok liste sistemi uygulanamaz. Konferans
katihmcilarinin en az ylzde 30'unun ayri listeler halinde se¢ime gidilmesini
yazili olarak talep etmesi durumunda, cok listeli nispi secim sistemi uygulanir.

b- Kongrelerde yapilan secimlerde carsaf liste usuli (tek liste) uygulanir.
c- Diger hususlar ilgili yonetmelikte yer alir.
Madde 64 — Milletvekili ve Mahalli idareler Segimlerine Dair isler

a- Bu secimlerle ilgili gerekli bltiin kararlari yasalar, YSK kararlari, tiziik ve
yonetmelik 1siginda PM alir.

b- Adaylik basvurulart MYK'nin agiklayacagi takvimle ilan edilir. TBMM adayligi
icin MYK'ya, yerel segimler igin ilgili il ve ilge orglitlerine basvurulur. MYK
bltln adaylarin yasa, tuziik ve yonetmelik bakimindan adaylik niteliklerini
incelemeye yetkilidir. Adaylar kisa 6zge¢mis, aidat ve Uiyelik ddentilerinin
odediklerini gosterir yazi ve yasanin zorunlu gérdigi belgeleri verirler. MYK
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bltln adaylarin yasa, tiizik ve yonetmelik bakimindan adaylik niteliklerini
incelemeye yetkilidir. Adaylar kisa 6zge¢cmis, aidat ve lyelik 6dentilerinin
odediklerini gosterir yazi ve yasanin zorunlu gordigi belgeleri verirler. MYK
partili olmayanlarin basvurularini gerekce géstermeden reddedebilir.

c- Parti Giyesi olmayanlardan MYK tarafindan 6n secime, aday yoklamalarina
veya merkez yoklamasina katilmalari uygun bulunanlar tizagin ilgili
maddesinde MYK tarafindan dogrudan Gye yazilir ve tiziikte yer alan segme
ve secilme kosullari bunlar icin aranmaz. Bir se¢cim déneminde bu sekilde
Uye yapilanlarin orani milletvekili toplam sayisinin %5'ini

gecemez.

Madde 65 — Milletvekili ve Mahalli idareler Se¢imlerinde Aday Belirleme
Yontemi

a- Partide hangi sec¢im sisteminin uygulanacagina yasa, tliziik ve yonetmelik
cercevesinde PM karar verir. Onsecim veya merkez yoklamasindan birini
tamamen ya da ikisini kismen uygulamak (zere karar verir ve parti 6rgilitiine
ilan eder. ilgili organlar eliyle uygular.

b- Hangi se¢im sistemi tercih edilirse edilsin, parti 6rgitlerinin bulundugu
yerel birimdeki bitun asil ve fahri tyelerin egilimi dogrudan tespit edilir. O
yerel birim gerekli gorlirse segmen yoklamasi da yapabilir.

c- Parti 6rgltiiniin bulunmamasi; gosterilmesi gerekenden daha az sayida
aday basvurusunun olmasi ve PM'nin belirledigi diger hallerde Merkez
yoklamasi karari alinir.

d- Milletvekili, belediye meclisi ve il genel meclisi adaylarin belirlenmesinde
kota ilkeleri dikkate alinir. Belediye baskanhgi secimlerinde bu dikkate

alinmaz.

e- Diger bitlin hususlar ilgili ydnetmelikte yer alir.
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ONUNCU BOLUM
Mali isler
Madde 66 — Mali ilkeler

a- Parti yasaya ve diristlik anlayisina uymayan gelir saglama yoluna
basvurmaz. Batin mali isleri saydamlik anlayisiyla yuratalir.

b- Parti, calismalarini Gyelerinin ve dostlarinin yasa, tiizik ve yonetmelik
hikimleri cercevesinde gerceklestirdikleri nakdi ve ayni katkilarla strdardar.

c- Parti, tyelik aidatlarinin diizenli 6denmesini ortak idealler dogrultusunda
birlikte ylrliylsin ve parti aidiyetinin 6nemli bir pargasi ve Gyeligin
tartisiimaz bir sorumlulugu olarak gorr.

d- Parti organlari bir yillik biitgce doneminde en az iki kez mali durum hakkinda
Uyelere bilgi verirler.

e- Partiye yeni liye olanlar bir kereye mahsus olmak tizere en az 10 TL (On
Turk Lirasi) giris 6dentisi verirler. Bu para dogrudan dogruya genel merkeze
iletilir. Ayrica Gyeler her ay Ust siniri yasanin belirttigini asmamak ve en az 10
TL olmak Gzere Gye kayit formunda beyan ettikleri tutarda aylik aidat 6derler.
Bu rakamlar yasa ¢ercevesinde kongrenin verdigi yetkiye dayanarak PM
tarafindan yeni yil itibariyle yeniden belirlenir.

f- Partinin bGtln organlari gérev alanlariyla ilgili mali islemleri belgelemek,
usulline uygun olarak kayit tutmak, muhasebelestirmek ve yillik kesin
hesaplarini zamaninda genel saymanliga iletmekle yikimludar.

g- Partinin hangi birimi tarafindan saglanmis olursa olsun bu tiiziikte yer alan
gelirler parti tlzel kisiligine aittir.

h- Tim gelir ve gider kalemleri biitcede belirtilir.

i- Butcede yer almayan ve yliritme organlarinda karari alinmamis konularda
harcama yapilmaz. Kira, elektrik, su, telefon ve maas gibi rutin harcamalar icin
karar gerekmez.Harcamalar sayman tarafindan yapilir.
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j- Genel merkez, il ve ilge 6rgltleri tarafindan yapilacak satin almalar icin en az
iki teklif ahnir. Karari ilgili yonetim birimi verir.

k- Parti mal varligindan elde edilecek gelirler disinda parti gelirlerinden vergi,
resim ve har¢ 6denmez.

I- Mali yonetmelikte yer alan hususlarin uyarilara ragmen uygulanmamasi
disiplin konusu olur.

Madde 67 — Partinin Gelir Kaynaklar

a- Uyelerden alinan giris 6dentisi ve aylik aidatlar,

b- Parti Giyesi milletvekillerinden alinacak aidatlar,

c- Yasanin belirledigi sinirlar icinde makbuz karsiligi alinacak bagislar,

d- Parti bayragi, rozeti, flamasi, sapkasi, tisorti gibi malzemelerin satisindan
elde edilecek gelirler,

e- Parti yayinlari, afis, kitap, brosir, dergi, kaset ve cd'lerin satisindan elde
edilecek gelirler,

f- Parti icin diizenlenecek muhtelif kiiltlir ve sanat etkinliklerinden saglanacak
gelirler,

g- Parti mal varligindan elde edilecek gelirler,

h- Gergek ve tlizel kisilerin ayni ve nakdi bagislari.

Madde 68 — Belgeler, Kayitlar ve Yonetmelik

a- Genel merkez, il ve ilce yUritme organlari ve saymanlar bitin mali islemleri
belgelere dayali olarak yapar ve gerekli kayitlari tutarlar. Bu parti organlari
isletme Hesabi defteri, Demirbas Esya Defteri, Gelir ve Gider Makbuzlari

bulundurmak ve yapilan mali islemleri bunlarla dizenli kayit altina almak
zorundadir.

Genel Merkez : Atatiirk Bulvari No:88 Daire: 16 Cankaya - Ankara
GSM: +90 (546) 244 3374 yesillersolgelecek@gmail.com www.yesilsolparti.org



b- Mali islemlerin uygulanmasi, kayitlarinin tutulmasi, bitge ve kesin hesap
cikarilmasi, denetleme ve benzeri diger bittn hususlar ilgili yonetmelikte yer
alr.

ON BIRINCi BOLUM
Disiplin igleri
Madde 69 — Disiplin Kurullarinin Alani

a- Es Genel Baskanlar, arabulucu ve PM Uyelerinin, TBMM Uyelerinin yasama
calismalari disinda kalan eylemlerinin, il baskanlari, es sézcileri ve yénetim
kurulu tyeleri ve il disiplin kurulu Gyelerinin, partili merkez belediye,
Blyiiksehir belediyesi ve ona bagl belediye baskanlarinin disiplin suglariyla
ilgili dosyalarina Merkez Disiplin Kurulu bakar. Bunlarla ilgili dosyalar
basvuruyu takiben MYK tarafindan Merkez Disiplin Kurulu'na iletilir.

Uyelerin dogrudan basvuru hakki da vardir.

b- ilce baskani, es sdzcii ve yénetim kurulu ile diger biitiin Gyelerinin
dosyalarina il Disiplin Kurulu bakar. il Ydnetim Kurulu kendisine ulasan
basvuruyu takiben dosyayi il Disiplin Kurulu'na iletir. Uyelerin dogrudan
basvuru hakki da vardir.

c- Partili TBMM Uyelerinin grup disiplinine, grup i¢ yonetmeligine, grup
baglayici kararlarina aykiri davraniglarindan dogan parti suglariyla ilgili
dosyalar, Grup Yonetim Kurulu'nun istegi Gzerine Grup Disiplin Kurulu
tarafindan karara baglanir.

d- il ydnetim kurulu ve MYK, kisiler arasi anlasmazlik ve catismalardan
kaynaklanan durumlar basta olmak lizere, bazi parti suclarindaki kovusturma
talebini ilgili disiplin kurulundan 6nce arabulucuya goétirirler. Kadinlara
yonelik cinsel taciz ve tecaviiz, fiziksel siddet, mobbing vb mahiyetteki
iddialar nedeniyle yaratialen disiplin islerinde uzlastirmak

Gzere Arabulucu gorevlendirilmez.

e- Kesin ya da gegici ¢cikarma istegi ile disiplin kuruluna génderilen Gye,
gerekli goriuldiigiinde 6nlem niteliginde olmak lzere, ilgili disiplin kurulu
karariyla tyelik haklarini kullanmaktan yasaklanabilir, karar belli oluncaya
kadar gorevden uzaklastirilabilir.
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Madde 70 — Parti Suglari
a- Tizuge ve temel ilkelere aykiri davranmak;

b- Uzerine aldig1 gérevleri 6ziirsiiz olarak yapmaktan kaginmak ya da
baskalarinin aldigi gorevlerin yapilmasini engellemek;

c- Parti Uyeleri ve yurttaslara, 6zel alan dahil olmak lizere kadinlara ve
¢ocuklara yonelik olarak taciz, cinsel taciz, tecaviiz, fiziksel siddet, psikolojik
siddet, sozIU siddet, hakaret ve asagilama, ayrimcilik, homofobik siddet,
nefret sucu ve mobing kapsamina giren davranislarda bulunmak;

d- Hayvanlara siddet uygulamak;

e- Partinin yetkili organlarinca kendisine verilen yetkiyi ve kendisine
gosterilen glveni kotliye kullanmak;

f- Uyenin yasa ve tiiziikte yazili sartlara aykiri islerle ugrasmasi, bu tiir
isletmelerden maddi ve manevi cikar elde etmesi, ayni maddede lyelige
kabul edilmeme nedeni olarak gosterilen tutum ve davranislar sergilemek;

g- Kendisinin ya da baskasinin kisisel ve/veya ticari ¢ikarlari icin parti icinde
bulundugu pozisyondan yararlanmak, bu amagla gorevini suistimal etmek,
gorevli olmadigi konumlarda kendini gérevliymis gibi gostermek, ylz kizartici
suglardan mahkum olmak;

h- Partinin adaylarina karsi, agik-gizli calismak, partinin uyarisina ragmen
baska bir partinin adayi lehine galismak ya da kendisi aday olmak;

i- Partiye ait belgelerle kayitlarda degisiklik ya da hile yapmak, gerceklere
aykiri Gye yazmak, kayit yapmak ya da kayitlari bozmak;

j- Partinin parasini, esyasini, mallarini ya da liyelerince parti calismalari ya da
sosyal calismalar icin kendisine emanet edilen parayi, esyayi, mallari kotlye

kullanmak;

k- Kongre, grup ve yetkili kurullarin calismalarini engelleme, bozma ve
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bozdurma amaci ile kendisi ya da baskalari araciligi ile eylemde bulunmak;
I- Tuzlkte yazih Gyelik kriterlerine uymadigi halde bunu gizlemek ve
yonetmelikte siralanan diger konular parti suglarina girer.

m- Hakkinda Disiplin Kurulu'na basvuru olan kisi(ler), Parti Gyeliginden istifa
etseler dahi, disiplin islemi devam eder.

n- Verilen disiplin cezalari, disiplin cezasi alan kisi(ler) tarafindan talep
edilmesi durumunda Biiylk Kongre'de glindeme alinir. Cezayi affetme yetkisi
Blylik Kongre'ye aittir.

Madde 71 - Disiplin Yaptirimlari

Disiplin suglari agirlik seviyelerine gore en hafiften en agira gore asagida
siralanmustir. Disiplin kurulu 6niine gelen dosyayi degerlendirir ve gerekiyorsa
talep edilen cezalardan daha alt cezalari vermeye yetkilidir. Buna gore:

a- Uyarn

b- Kinama

c- Gegici ihrag
d- Kesin ihrag

Madde 72 - Disiplin Kurullarinin Calisma Kurallar

a- Mazeretsiz olarak Ust Uste U¢ toplantiya katilmayan Disiplin Kurulu
Uyelerinin Gyelikleri dlser.

b- Disiplin Kurullari, Gye tam sayisinin, en az (gte iki cogunluguyla toplanir ve
hazir bulunanlarin salt ¢ogunlugu ile karar verir. Ancak, Siyasi Partiler
Yasasi'nin 101/d—1 maddesinde gosterilen durumlar disinda, tyelikten kesin
¢ikartma cezasi igin, Uye tam sayisinin salt gogunlugunca karar verilmesi
gerekir.

c- Disiplin Kuruluna verilen Uyelerin, yazili ve s6zIi savunma verme hakki
vardir. Disiplin kurullari gerekli gérilen durumlarda uzman ve bilirkisilerden
goris alabilir.
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d. Kadinlara yonelik cinsel taciz ve tecaviiz iddialari nedeniyle yiritiilen
disiplin islerinde, ilgili disiplin kurulunun normal kovusturma usulleri
isletilmek ve suglanan tarafin savunma yapma hakki ihlal edilmemek
kosuluyla kadinin beyani esas alinir.

e- Disiplin Kurullari, kendilerine génderilen isleri, en geg iki ay icerisinde
gerekgelerini belirterek karara baglar. Bu siire sonunda sonuglandiriimayan
isler icin, gerekgeleri gosterilmek suretiyle, MYK'dan ek sire istenir. Ek sire,
bir aydan fazla olamaz. Merkez Disiplin Kurulu kararlari kesindir.

Madde 73 — itiraz

a- Il Disiplin Kurulu kararlarina karsi, il Yonetim Kurulu ya da ilgili Giyenin
kendisi, 10 glin icinde Merkez Disiplin Kurulu'na itiraz edebilir. Merkez
Disiplin Kurulu karari erteleme ydniinde bir karar almadigi siirece il Disiplin
Kurulu kararinin uygulamasi durdurulmaz.

b- Hakkinda partiden veya gruptan gecici ya da kesin ¢ikarma cezasi verilen
Uye, bu cezaya karsi Disiplin Kurulu'na sevk eden kurulun gérev ve
yetersizligi, ya da ilgili yonetmelige aykiri oldugu saviyla yetkili Asliye Hukuk
Mahkemesi'ne, kararin tebliginden itibaren 30 giin icerisinde itiraz edebilir.
Mahkemenin verecegi karar kesindir.

c- Parti kurul ve organlarinin kararlarina karsi, yasalara ve tiizlige uygun
itiraz hakki sinirlanamaz ve itiraz sug sayllamaz.

Madde 74: Disiplin Kurullarina iliskin Ortak ilkeler

a- Disiplin Kurulu Uyeligine aday olmak ve segilmek igin, disiplin cezasi
almamis olmak gerekir.

b- Partinin Disiplin Kurulu tyeleri, Kongre ve TBMM Uyeligi disinda, partinin
herhangi bir organinda ya da kurulunda gorev alamazlar ve partiden
herhangi bir bicimde gelir saglayamazlar.

c- Bir Disiplin Kurulu'nda gérev alan bir kimse, baska bir Disiplin Kurulu'nda
gbrev alamaz.
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e- Partinin hi¢bir organi, kurul ve toplantisinda, Disiplin Kurullari'nin inceleme
ve kararlari hakkinda gortisme yapilamaz ve karar alinamaz.

Madde 75 - Yonetmelik

Disiplin kovusturmasina baslanmasi, savunma, disiplin kurullarinin gérev
bolimd, toplanma ve galisma yontemleri, “Disiplin Yonetmeligi”’nde
dizenlenir.

ON iKiNCi BOLUM
Muhtelif Hukliimler

Madde 76 — Parti Defter, Kayit ve Yazim isleri

a-Parti Meclisi, Merkez Yurtutme Kurulu, il ve ilge yonetim kurullarinin
asagidaki defterleri

tutmalari zorunludur: Karar Defteri, asil ve fahri (iyeler ayri olmak tizere Uye
Kayit Defteri,

Gelen-Giden Evrak Defteri, Demirbas Esya Defteri, isletme Hesabi Defteri. Bu
defterlere kayitlar zamaninda islenir ve yoneticiler tarafindan imzalanir.

b- Merkez Disiplin Kurulu ile il Disiplin Kurullari da toplanti ve karar defteri
tutar. Bu defterler disiplin kurulu baskaninin sorumlulugundadir ve parti
binasi disina ¢ikarilmaz. Diger hususlar yonetmelikte yer alir.

Madde 77 - Uye Kiitiigii

Her ilce partiye giris tarihi itibariyle asil ve fahri Gyelerin kaydinin yer aldigi bir
tiye kayit defteri tutar. il 6rgiitlerinde bu defterler esas alinarak lye listeleri
olusturulur. Bu kayitlar ilgelerde kdy ve mahalle esasi izerinden, illerde ilge
esasl Uzerinden tutulur. Partinin biitlin asil ve fahri Gyelerinin kitGgu ayri ayri
olarak genel merkezde tutulur. Fahri Gyelerin kayitlar

herhangi bir kuruma verilmez. Uye fislerinin bir kopyasi ve diger biitiin
kayitlar genel

merkezde saklanir. Diger hususlar yonetmelikte yer alir.

Madde 78 — Program ve Tuziigii Degistirme Yetkisi
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Program ve tlziugl degistirme yetkisi ilk kongreye kadar Kurucular Kuruluna,
sonrasinda biylik kongreye aittir. Yasa ve tlizigun ilgili hikimleri ¢cercevesinde
olagan veya olaganisti toplanan kurucular kurulu veya Blylik Kongre, Parti
Meclisinin ve/veya buyik konferansin tavsiyelerinden hareketle hazir bulunan
kurucularin veya hazir delegelerin salt (yaridan bir fazla) oyuyla 6nerilen
degisikligi yapar. Bu degisiklik yapildigi tarih itibariyle yurdarlige girer.

Madde 79 - Partiyi Kapatma veya Birlestirme Yetkisi

Olagan secimli kongreye kadar bu yetki kurucular kuruluna, daha sonrasinda
Blylik Kongreye aittir. Yasa ve tuizlik hikimleri dikkate alinarak, Parti Meclisi
ve/veya buyik konferanstan gelen tavsiyeler cercevesinde hazir bulunanlarin
salt cogunluguyla karar alinir. Kurul bu karari takiben parti mallarinin akibeti
hakkinda da yasa ve tliziige uygun karar alir. Kararlar alindiklari tarih itibariyle
yurarlige girer.

Madde 80 — Tiziikte Bulunmayan Haller

Parti tiiziiglinde hiikim bulunmamasi halinde Siyasi Partiler Kanunu, insan
Haklari Evrensel Beyannamesi, Avrupa insan Haklari S6zlesmesi, Dernekler
Kanunu, Medeni Kanun ve TBMM i¢ Tizigi'niin ilgili hiikiimleri gegerlidir.

Madde 81 — Yonetmelik Cikarma ve iptaller

a- Parti Meclisi tlizlikte yer alan ve ihtiya¢ duydugu her konuda, yasaya uygun
olarak yonetmelik ¢cikarmak, bunlari basmak, yayinlamak ve gerekli gordigi
durumlarda kismen veya tamamen degistirmek veya iptal etmek yetkisine
sahiptir. Yonetmeliklerin ilgili oldugu alanlarda partinin secilmis organlari ile
calisma gruplari ve benzerlerinin goris ve onerileri alinir.

b- Yonetmeliklerde yurtrllk tarihleri yer alir.
Madde 82 — Tiiziigiin Yiriirliige Girmesi
Bu tuizlik on iki bolim, 82 ana madde ve 3 gegici maddeden ibaret olup, bolim

ve madde basliklari da tliziige dahildir. Bu tiizik, program ve kuruculara ait ilgili
evraklarla birlikte icisleri Bakanhgi'na verildigi andan itibaren partinin tiizel



kisilik kazanmasiyla birlikte yirirlige girer.

ON UCUNCU BOLUM
Gegici Maddeler

Gegici Madde 1 — Yerel orgitlerde merkez atamasi durumunda, yeterli aday
olmamasi halinde kotalar uygulanmayabilir.

Gegici Madde 2 — Yerel orgitlerde, 6rglitiin kurulmasini takip eden ilk olagan
kongrelerinde yeterli aday olmadigl igin kota oranlarini tam olarak
uygulayamayan yonetimlerde kongre yenilemesi yapilmaz.

Gegici Madde 3 — ilk secimli olagan kongre bir yil icinde yapildigi takdirde
kurulus déneminde gorev alanlar igin rotasyon uygulanmaz.

Gegici Madde 4 - ilk secimli olagan kongreye kadar Parti Meclisi Giye sayisi
100 olarak uygulanir.
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